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Administracio (eleita em 01/03/2024)

Passado que constrdi,
presente que transforma,
futuro que nasce no campo

Presidente: Caig Coerar Fernandes Viannd
Vice-Presidente: Estanislau Bertolda de Quevedno

Conselho de Administracac (eleito em 01/03,/2024)
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e enlEio, cadla pesso dado; cadly decisdd torrachy & ot Frarcss Sarpon Matfing Joss Bidno Rubin, Maure Machado

eprendn e arneg LA marsada coaparacio da Silva e Sivie Michelon;

Regido Central: Evio Porzobar;

Regifio da Campanha: Sleghardt Ot

Conselho Fiscal [eleits 12/03/2025)

Regidc do Planalto: Cyro Junior Dias Maks, Marciano
Michelon, Leanardo Cocco e igor Bullgar,

Regido Central: Jodo Gullherme Trevisar;

Regido da Campanha: Jeferson Renato Miclke,
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Em 2025, o Cotrjuc compietou sete
décadas e meig de otuacdo no
agronegdcio gaucho. Uma histéria de
conguistas, desaficos e superocdes
escrita por pessogs - cooperados,
colaborodores e comunidades -
gergcoes que se dedicam o
cooperativismo para fozer a diferenco
no mundo.

Acompanhe, nos praximos paginas,
um resgate da trajetorio da
Cooperativa, que destoca as principais
gcontecimentos gue a conduzirarm
até os dias de hoje e gue constituen o
base salido que vai permitir sug
longevidade poraofuture.

A Cotrijug & fundada em 12 de margo,
----- por um grups de 26 produtaies gue
viram ng ceoperativismo uma
altorrativa para 3 comansializagio
con i saf re che rigo,

1978
I

E irdugurado, no més de junha, &
Supsjucern Pnnal Gramde.
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Expanibes das atividades para a3
Cuitueds o So0a O Ao mil e, Criddad g
L Sgield J§ JLUTENeD TelfED & -

[ it imieEntos em anmadenagem de .

oa 'g{ﬁﬂ-".'- @ depdnitat doe Tertilkrantas, 3 - 1975
delennivos ¢ derenbé by

- E criadho o Departamento TEChko da
Cotripue, com cinco Wenioos aguicolas
wirghod di Escoda Tacaica g ljul,

Erbrmesince oneer o Cooresra i o .*tg--r.'l-u
Crcky SR Ionod e o Molnir o Jdiie ok Com e

1979
y

CreirD o 25 rucieos nas cemundacdes

dargriodeabrangdnoaCoopeativa, — 0 % =

Imiced das atoed hdés rd dned do anen o
. & agrinddetria, com supermantados, -
lajas d& pesas & squipsmentss, =
1 farmacia veleringria, posio de
combustivel @ molnho de trigo o
rralhig,
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Decada
de 80

Conmnsirucdo de um posto deé
el mento ¢ résiriamenio de leife e,
ards, hqudichs uma Grea onds ol
realizade florestamento em 60
st tafes pars aternder 3 demands oo
lenha dossecadomsde grios
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DT o Ianrtha Colnfac

2007

AlRorachs O rarie So8al da :I'n}'l'l'l_lli.l-{
piird Cooperatira Agropecudnis Jalio
e Castihod, Fanckord o 2% Gkt B oas
dho noren Cidedigio il Braet i ng.

Década
de 90

Crise limanceira, decarrents da
et s de dredito dural Bars custend
Qs Ineguras, wliliza :-:l‘\:-" e feCursis 4o
Eaptat do QU pafd f i nE D PV e B0E
Cooparados ¢ Iresingoes Nna Colheda
il irmpastiBa | IEar O MTornd do parn
#ﬁ1ﬁ¢4ﬁpl1'n1=n'ﬁ.¢ﬂn“ﬁﬂﬂ'ﬂ-ﬂ|4 oy
IGIE A G0 ORESTEETlG, A% Fhins
foram renegocibcas ooorrau a fusdo
(=] -i]-'-'i:H.I'!'S SRTONES, CNOAGameEnld de
QrocoEios ¢ 8 tefoeinIacad Jdos
SRIVICOS OB assislEntia fécnica & B

capacidade satitica ficou em erno

FOOmilincas.

L financeea enlrenioas pokr Coogeratho
FrROERRAOL SR Gl G Rooics

Transicio do ERP para o sistema
Fratheus de geandas intagradn de todos
Cr5 SELOPES € NEGOCWDs da Lopperalng

| 2009
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1999/2000

& CCCGL realiza imvestimantos
Imprtanies, COme 4 SQUisicdo do
Tosrmural Postudesd Termats, «m BHis
Crande, ¢ g constiugio da Industviade
Lachiot om Cru? ANLD, AG !l'.'l-"'l.gl:i dicet

angs. @ Cothijus amplia suas cotas de
PMtiCIRaC a0 AR Central de 0% para
109 atunimenie,

A oy 8PS 00 PROCROES M IRariinoedes & pesimnias,
G0 Lot

2013

Instalacde de tombadores nas
Uniclades de Ao Torops, Radba, Val de
Sorra, Qrudnedon, beal o ShoMartinhada
Safra,

2002

Retarmads dos 1Avesiimentos am
infragstrutura de¢ recobimento @
JFMJIEHI{I'ﬁ-Mﬁ&gI‘ 402 giahifeagas
do guirdro de funcrdnanios, gestac
pela guahdade o molhors d3
informatizacdo. Aquisi¢io das
Uridades deWVal die Saren, Al Torope
Cho Martinha da Serra ¢ recamarada
Unidnde oo val, além da amplracas
das et uturas das Unidadoes da Sedo
& odo Allg Torepl, ampliando o
capacidade estdtica de

agmazenagen, de 723 mil sseas om
a5 para l T milthac até 2008

Livsdchncio ol ARo Tovord 8 Oxaynoicon

2014

Em & de marco. fod inaugurada a
Unrdade Cerar Lib-ndo Veamnd, para
receblmentode gracsem CQuevedos
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2015

Comamaraciodos &5 anasda Catnjuc;
nauguragcsn da Umnmdade de Rinhal
Grande, no din W de maeco; Locasboda
Unidace da Camera em S50 Valentim,
disfiite de Santa Marla: Capacidade
estaticy de armarenagem de Qraos
ultrapassa of 24 milhles & sacas; o
NEUguratas dia nova falarlea de ragEs
raSodd, mm ceremibra
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Crownfraner Ao o IFire S0 AN aitr Colabirodiongs,
ERERELAT et e O O LD

2019

Em S8 o junho, & IRJUGUIIEE 3 N
Loja Cotrijuc Sede, em Julio de
Castilhes; em 21 do unho, &
réimaugurads Lofa Cotrijwc de lvork;
erm 07 de agaato, & inaeguidns o Laja
Cotrifus junto b Unidads de Sdo
Valenism,

2016

Irauguracio da Unidade locada da
Camera em Rosarie de Sul, am
parceria com a Colrlsol ampiiacho da
CRpaciaade gIH10d i SEMDIEHNAGOM
de Qrags Com a constiucas Go doks
wlot da W00 mil Lacas, um em Finhal
Crande e culio em Quevedos; locaglo
das sstruturas s Cadn e o de
Sastilhes e aquisichode urmn tombador
DarS 4 Mesma; compra de um
regfiipdor do grics ¢ inauguiacdo da
CEning de DElbGuUs s, Mg Sade,

2020

Em feverging, & apréseniada 3 nna
s DR LAl SO D R (20 0 E
marca da Colriuc o nedses da filosolio
Leibni ararAcnal e O e ST, &
IHGL:I;UTG-I.'-‘-] 8 Loga Cotrjuc de
Quvados, em 78 de SEOENG, 1Ml &
parceniade intercoopengio da Cotrjue
cor & Cameal, na regilio da Campanha
da Rio Grande do Sul, veltada a
SO I TGS COnpurta ol | s
agricolas @ ﬂl'-'Fﬂ-‘-.' M ouiubio, &
inaugurade o Agrotes, abrigands o4
profissionais que atuam na
COrMERCIAlIEaCI0 S IFSUmas JgHcolas &
pecudrios, dréa Wonica de pasquisa;
il rrdivi MmN b & XPanMmanTiteso da
'l:l'.l-‘l-ll_*.h:. A% Qo equips da Letagi
Ly By @y oLt ubs & Crisd o o Sl o
Produchs Animal da Cotrijes. com uma
Equipe o cingg [eCRICOR, Que
aumeniou para neve om M3, mals
CIACo Madicos WElENnArIos, pars
aterdor of produlorgs delede ¢ Coro oa
Cosarataii
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2017

Em 30 do mad, ¢ inaugurads a
Unbdasde Sede ILantigs Cosaem Judlo
g Castlhet, ampliando a capsted pde
elalica de armarenagem oe grios
oy 580 mil cst: o 17 die abrd, &
Cotrijuc comesa a receber sofa na
Unigdace do Sanio Antdd, atraws de
uma parcenade intercooparaglocom
a Carmnpal, ¢m wma SSruiurs Com
capackdadeastaticade 100 milsacas

2021

Erm feveneing, & insugurada Unldade do
Umbu. em 550 Gabriel,
Capacidac eRtitich di 230 mill dachg
em abrl dcriado o Squad de Incvagas
da Cotrijuc. também em abrll, sho
inauguradas as Lofas Colejuc de Sho

com

Martinbho da Serra & Santana do

Livramenta

2018

Em seiermbro, o Cotedus Inavgura a
nava Unidade de Recebimento de
Criot no distrite do 540 Valontim, em
Santa Matle, com capatdade eRldtica

deXTomilsacas

E om e m o W W aw m o w

2022

& partir de janeino, 5 pascera de
Intercocperache com a Camal 4
ampliada, passando 4 gesths das
principais negdcios = griog, INSuMmas &
vargje - para & Cotnjue, apeiada por um
comith de gestio composte pelo
pressdentl & vioe-preshdente Cas duas
cooparativas: no oia 24 de maio, &
Imaegutacs of icidl rmente o Unadsde do
Umby, am S Gabriel am julho, &
firrads uma parcesns oublico-prvads
com o Coverng do Estade do Rig
Grande do Sul, passands 3 drea
exparimenta’ da Cobfljuc paras um e
espace, junta & Fepagie, em Jilo de
Castilhes, também em julho, inkla a
cba do eonstrug e da nova Fabnca di
Raghes da Cotrijuc, no Distrite
Imduszrial e Jolio de Catuimes érm 27
che julod inaugurada s Loa Cotrijec da
Jak em agoste, inicis o obra da foeva
Unidade de Becebomen i o Lracs da
parcarih Camal Cotrjuc, na Colirma
Mo, am Acegud em 0 ge outubo, &
reinaugurada Loja de Roupas da
parceria Camal Cotrijuc. em anexd a0
BEercad o, md Coldaia Mova, omAcegud.
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2025

Em 1 de margo, & inavgurada a Loja

Carmal Cotrijuc na Trigolindia, em N
Hulfa Megra: em abril, iniclam as ;
Atrndzaet oo ThR Cotrpee, o Juleoe =

T ET ST Y Castithes; no dla 22 de delembIo, @ = = om - om ==~ "
rafadrma oo Estatuts Social & apicvada

on Assernblels Geial Extragediedtia,

defininds &5 reghies de atuacho da

Cotrijuc, por Planalte, Centro &

Campanha, adegquanda a

represeniatividode dos conselhos ¢ a
predisslonalizacic dagosinanca

T

lé]

2024

Mo dia i5 de feeneino & indugurada a
Aava Unidide de Recesiments da
Crios ca parceria Camal Cotrijuc, na
Calbre Mo, e Acegied i dia 28 de
feveredro, ¢ reinougurads a Sede
Adrrinistrativa da pareeria Camal
Cotrijus, junte & Unidade de
Recebimento de Grias Engenho de
Arrar ¢ Fabrica de Racho, no distrite de
Sdo Maruns, em Bagé no da 15 de
Juine, & inavgiurada a Leds Cotrijuc de
Dom Pedrital em julhe, & landaca o
Carés, a Inteligdncia Artificial da
Catrjud

2025

Mo dia 28 de fanein, & criado o Nocleo
Iovern da Cotrijuc, composta par 72
fomns, filhes & netos de asocisdos do
Cooperatnd: 4 Cotrjus micia o Propeis
Careon Frot tends ploneira no Estade
a0 wviabilizar a comerciallzache de
cribdiles de carbono ass predhutiodes am
ferretirg, o Cotmjuwt langa a Mulfijuc
Alimentet, uma linha de produtos parta
alimentacdo humand, com arFss,
tarinha, massas, frutas om calda e
carnds neslinlxdas ¢ congeladat. am 12de
marga, a Cetrjus cormemoarna s 75
anos muninds seus cooperados om
Aasembiela Geral e o mesmo dia, €
i gurads o no Fibaca oo Bhobesda
Cotiijus, ne Distitoindusteal de Jilode
Canilmon

- w . m



Homenagem da Assembleia Legislativa
Cotrijuc recebe Medalha da 56® Legislatura durante a Expointer

Ao tragetdrra de T ands da Catfijuc, trabalbados em prod do
cooperado, do desenvolvimento da agricultura e das
cormunidades am que atud, i reconbedida nd dia 04 de
sotemibio, pela Assemblsia Leglslativa do Rio Grande oo Sul,
A hamenagoem oom o Medalha da 567 Legisiaturd o0 umd
indicacde do deputads estadual Marcos Vinicius [PP),
Interrmediada pelo vireador castilhiense José Waihrich Neto
[PP]. & cerimdnia acontecdu na casa da Assemblela na 48°
Expoinriter, e ESteid,

Diversas autoridades participaram da solenidade, entre elas
o5 deputadeos federais Pedro Wesphalen & Afonso
Hamm, @ secretarno de Desenvolvimento

Econdmico do Rig Grands do Sul, Ernani Polo, & secretano-
chefe da Casa Civil do Estado, Arlur Lemos, o deputado
estadual Elton Weber, o presidents da Federasul, Rodrigo
Sousa Costa, o5 vereadores Poedro Neto e José Adnano
Mencghel Martins e o presidente da Asseciagde Comercial
Industrial & de Servigos (ACCIIUC), Jalio Batistella, Tambam,
Lmd Cormitivid di oolaboradones da Cotn|u SRl prosenis
na cerimania, junto com alguns coopefados, conselheinos,
intégrantes do Nocleo Jowerm ¢ ropresentantes das
empresas parceiras de consulioria da Cooperativa, Ello e
Cetagri,

Cafe Ve, presfdente da Sotnifec
LD ORGSO P O
AFFATRC O K, PG PLrdvron Corm Binmiiioladle
& G 5 CONTLE Mo BAFEENEE ST MIARGE
fsp g s P, ndi CoeTa O RS Bo ol £
B TS, (TR Ol s Gk

G Litoress o & st e, S0 ieetinmce
T CoEenan i pever R bilgar o

bl sicho e Cice: Rcmmos DeoeTubongs runods”

Barnarde Quatrin Dolfo Corde,
prefoite de Mide de Coztifhar

P s, costiPmnas, & Loner Rocud éior
e T M TR I A iR
e W O Pt COfngeor Uas o O e
ermprets e Nl de Coinlinss & s mth
TR0, QLA eSO FELDIRG & BrOS
Bl il Pl & o SRISER Julio oo
CEFsiihos & i Devie) G B Ly LeThD
oo e S, PYSDrTSE PR eI T

olioeds gue O oprculiung esid possanco”

Miercus Vindclvs, deputede eslodeah
S0 T DT O LT IS0 QL SO LRI
OO QUM O Codpdrmbivieona ndd d &
ISR R DCORSMICD FTRIS & IOVRDO T L
aetlion ols Wi, quie Beransfenmtar i
Pt o [Elede com rabaihe sinka

RPN RO o W st o Tfuvo



e Tl

Especial 75 Anos

Cooperados:
protagonistas da histéria

Dresde o principlo, &m 1950, 3 histdrnia da Cotrijuc vem sendo
BSCTiLa pof pessoas, queacreditararm e seguem conflando no
potencial do cooparativismo para transformar realidades. Ao
Iomgo da trajetdria, muitas famillas e formaram e, oom
trabalhe @ dedicagdt, estruluraram suas propredades,
dando suporte a Colrjuc no desenvolvimento dos Seus
negocios.

Familia Quatrin

Entre a beloza da paisagem rural, na focalidade de Linha 5,
imerior de verd, vive o casal dcemar e Nebva Quatin,
produtones de lelte e graos e associados da Cotrijuc desde
1989 Eles recoboram a reportagem da Revista “A Colheita”
com chimarnrdo e um bolo asinda marmd feite pela filha mais
nova, CGabrel, gue ¢5ta cursands Tecnalagia em
Agronegécio ma Universidade Federal de Santa Maria
[LIFSE) & cbvide Sou termpo entid ofF SSTudas & O Jp0io aos
pais na propriedade. Ela tem duas lrmids mais valhas,
Franceed & Andoeli, que jd deicaram o ninho@estaa tnihanco
autros caminhas Francigli formou-se em Administracao, &
CasEdh com o produtor rural Gabrel Arncersa e reside erm vl

Essa parceria continua rendends bons frutcs atraves das
geracdes, a partir dos valores e CompIomMissos
cormpartithados A seguirn varmos conhecer urm poucs scbre
as familias Quatrine Bulegon, escolhidas para representar o
gquadre secial dée mais d¢ cinco mil codperados,
protagonisias da histona da Cotrjuc,

'*'m‘.ﬂ-

de Serra, onde se dedica a familia e a criagdo dos dals Tilhas,
Thio @ Cael de S e 2 anos 36 andriell & gradusda em
Psicolegia, mora e trabalha emm Santa Marnia: Filhos de
procdUTERES FUris, Acemarn = Nehva contam que of Brmsres
anos de casado foram junio dos pais dela, ajudande na
producdo de leite @ grics, Demorou Ceca de uma década
até réunirem eConoMmias para Comecaram um nevo capitulo
da propaa historid, ddgquinnde uma dred de 35 hectanes
Meva lembra que inickou com cilo vacas, uma esfrutura
minima ¢ o apeiodaCotrijuc para a comercializagiodo leite,
primeiro pola Cosuel e depois para a COGL Ela também fazis
queies para complementar a renda da atwvidade leitaira
Enquants isso, Acemar se dedicava & levoura e fol ploneie
Fia fegiac corm o plantd direto da 4004, 18 na segurda safa
gue conduziu de forma Independente
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Ma ¢poca & até os dias de hoje, o casal escolhe a Cofrijuc
come parceirs pola seredade no trabalha, A confianca Gue
a Cooperativa entrega, com pessoas responsaveis e
comprareeticlas, Bso nunca mucou. Tambdém a atencioaque
o gents recebe, de foema geral. faz a gente so santir muito
B red CoTrifus”, destaca Manva, CITando os profissionasg que
atendem a propriedade. Para a familia, ¢ motivo de crgulho
fazer parte die wma CMPREsa QuUe E5L compittando 75 anos,
mantando & diferencial da atemcdo ao produtor como
pricredade,

Caitio ponio impoante para a familia Quatrin & o suporte
MCrhice que a Coopardtova afirece. Acemar lambra qué 2
propriedade |4 sediou dias de campo e, ele & a esposa,
sempre ioram abertos a participar de palesteas & formagies,
reconhecondoe a importdnecia da atualizaghos para o
aprirmoramenta continue da atividade rueal, Stja na
producho de grios ou no leite. Aldmn da Cotrijuc, eles citam &
COGL e a Emater Comoagentes Importanies msshe prooi=so,
Carands o assunto & gestdo, ha oefca de trés anos & pela
praximidade com a tecnolegia, a filha Cabricli ¢ quem dai
sUporte a0s pals. Mesmo a distancia, quando esta na
Unnersidade, ajuda a cupdar das fimangas & & responiavel
pla SmartCoop, abastecends o platalormid Com as
infarmaches da propriedads, “Temas um grupo no
whatsApp aende vamos conversando sobre as domandas®,
relata Gabriell Integrante da primeia formacio do Mocles
Jovern da Cotrijuc, ela reconhece o apeio e suporie da
Cooperaliva na preparasdo para a sucessdo familiar,

Cabriall deve ooncluir 0 cursasuperion em 20268, antes de e
dedicar a0 negdcis da familia, pretende buscar novas
expetidncias ¢ conhEciments para agregar a0 legads dos
s,

“Meu desejo é gue eles tenham
sagude e possam continuar fozendo
o gue gostam mais um tempo, para
gue eu possa me preparar e voltar
com mais bagagem pra casa”,
declara.

(Salint

Atualrmenie, 3 propriedade Conta corm Lambo e Cérda de S0
vacas em lactaglo, com producdo didria de
apraximadamente 1000 litres de leite, além de 15 hectanes
de lavoura, para producdo de soja @ outras culturas, milhe
grerar SElacplery o drdas o & paEsta gl divid ias S piQuietes, A
miao de obra & do casal, eom o apaio da fitha, aos finas de
semana ¢ peviodos de férias, além dianstas em demandas
especiicas ag nngodoann.

Paraofutuio, o dese)o de Acdmar & Meva & que a Chacara da
Taipsa, nome escolhido para o negécio da familia, tenha
langeviclade, assinm comaa Catrijue

“Queremos que nos e g Cooperativa
continuemos evoluindo juntos.
Sabemos que a Cotrijuc esta em
boas maos®, afirma Acemar.
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Familia Bulegon

Assimn oo @ Cotrijuc, a familia Bulegon cresceyu ag longo
das ultimas décadas, superando desabios com unido @
resiliéneia, Beu Nelci e a esposa Nadie, associados desde a
decada de 80 adaliam Que 2 parceiia com a Cooparalorn 5
fortaleceu com o passar dotempo, da compda de insurmos e
comercializacas da salra ale a presilacad de senafos de
receblmente, armazenagem & ransporte de grics para a
Cotrijuc fa regiad de 530 Marinho da Serta, ondde esta
lecalizada a sode da Agropecudria ShoWalentim, histdeia gque
for conladas @ reporiagerm da Rewsta “A Colheita™ com a
presenca de todes oo rembros da familia - filhos, noras @
relos, mostrando que a unido & a base gue susténta tudo
que i construido até aqui, assim Como o Noe Dara o
furtuing,

Sau Meici sempre esteve a frente dos negécios, muito
provivelmenie por Sua vaiho empreendedora, Antes de
investir em 530 Martinho da Serra, ele coordenava a
producdo quie ahd junto Com mMan quatid IFrMmdos, Na
Colbnia Perelra de Scuka, em Ivord. Balatas, cebolas, lumo
decorda fram cultivades pelas maos da familia ate Lhegara
producdo de grios e pecudria. Conforme ele, as familias
faram crescendo & weid a necessidade de expandir
horizontes, com a aguisiclho de terras om Sio Martinho da
Serra, O fifbos o cassl, Clemerson & Gustaes, desbranararm
o novo local detrabalho no final da década de 90 e iniciodos
ancs 2000, onde também constituiram suas familias.
Clemerson @ casado com Flavia @ pal da Catlele e do
Aurgusto, Ja Gustavg, casow-5a com Sabrina, com guem tem
trés Tihos: Lanssa, Leticia e Lui g Gustavo,



Mokl Sstegon

Acomaaincia da familia se misturs 00 dia a did de trabalho,
compartilhando decisfes, sendo apcio nas dificuldades o, &
clara, enchenda a mesa pam degustar urm boem churraseo
SEMPre Que O grupo se relne Seu Melci ainda panticipa dos
negécios, mals ervohddo com a pecudria de corte, atividade
quedesarnvdive como apoio das netas Catiele & Larissa, e do
filbsey, Clernerson, Ja Custavs, 65t mais focads na predugdo
de gracs & na gestas de pessoas Augusto tambam j&
contribul na operagho do dio a dia do propricdade ¢ o
pequend Lulz Gustavo passa todo o tempo gue pode nas
atividades no campd, conciliando com of gstudos, Em 2019,
Catiele, que & meédica veterinaria, comegou a cuidar da
aestan oo neqocio, o hando mais detalhadaments cuesties
cantabeis, fluxo de caixa, entre outras demandas gue
& PG It SErmInESERA T Uma emprisa rural,

Gt Buiegan

Hoje ela conta com ¢ apcio da prima Lanissa, Ja a outra
Prrmd, Leticia, ¢5la cursando Madicing om Pelotas, decisao
apoiada pela farmdlia.

Ripcondar @ revisilar 35 oonaquistas ¢ também as difliculdades
superadas aolongo dos anos. Emocionada, Bona Madir ndo
COnLET 05 HEgrIrTeas 0 M rdr A5 orag oS Teitas o inicio da
década de 20, guando a familia enfrentou uma criss

fimanceira, decorrente de medidas do gowerno da época,
QLA EMEArecerann o juras ¢ descapitalizaram o5 pracuteres
rurais. Messe panoedo, Seu Melci resgata gue a Coliijuc ndo
abarekinog o produtongs &, MEsmed Nequeie Cendno, ainda
concedeyu crédito paraviabilizar as lavouras dos cooperados
O apoio fol reconhecido ¢ retribuido, ancs mais tarde,
quandoa Cooparativa tambsm passou por um moments de
dificuldades financeiras e a familia se colocou a disposicio
cta Cobrijuc para gue fosse possivel a busca de crédito para a
LI RETAL T,

Assirm come a Cotrjuc, a familia Bulegon sempre esteve
atenta as inovadbes & tecnalogias que surgiram aa longo dos
anocs para aprimorar @ atividade rural @ otimizar os
resuftades no campeo. Clemerson destata o ploneifismo na
integracio lavoura-pecuara, uma pratics que ndo era
COMnUMm Na regrlc. EqQuipamantos modernoss ¢ praticas
agricolas disruptivas também sempre estiveram no radar &,
corm plangjarmente, foram sendo implementadas nodia a
diada Agropecudria Shovalentim, Perguntadossobreoque
deseprn para O futurd da propriedate & da Cotperatng,
iodos BpONTAranm para O Mesmo carminha; uniio, Seu Mels
afirmaque olegado dafamilla & a palavra, a qual semprevird
anmtes do qualguer patrimdndo. A neta, Catiele, reforca o
COMpromissa com esse legado & Nndo esconde a satisfacdo
CRLEE S B 0 SUVIE O SO ENOTER G LAl SOt retensncin
Ja Clemorson, pede que a Cotrijus mantenha sua essdncia,
GUE 530 35 PEsS0as, @ a relacso de praximidade e confianga
construida comoscooparados,

“Isso € o que diferencia a
Cooperativa de uma empresa,
essa parceria que nos temos”,
completa.
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Colaboradores:

construtores do legado

A forca de trabalho dos coleboradores sustenta a Cotrjuc,
Sem eles, a Cooperatna senia apenas prédios, armanéns ¢
silos vazirs. Sdo eles que “farern a roda girar™ tedos os dias,
cada um no seu setorn, negdcio ¢ filial Com conheciments,
experidncia e dedicacho, escrevem a sua propria histdria, ao

Luiz Mario Moro

Vendedor de inswumos - Malniz
Coleborador desde O10A975

A longt di 50 anos, acormpanhel & COLnus Grm Constan i
cealucdo, sempre atenta ds necessidades dos cooparadas o
as transformagoes do agronegécic. A Cooperativa
consoldou sua atuagdo no recebimento, armazenagem e
comercializacho de grios, agc mMesmo Lempo em que
diversiicou negocios, investiu em tecnoiogia eexpandivusua
prosenca regional

Wivenciei uma grande transflormacdo nos processos de
trabalhe, decde athidades totalments Manudic atd 3 ora
digital, além das mudangas na agricultura, na comunicagdo
@ NG eRConamento com associados & clientgs. Foram
diferentes ciclos, alguns desafiadores, todos superados com
trabalho, confianga @ espinto cooperativista,

“Tive o privilégio de acompanhar a
maior evolugdo transformadora
dentrode umaempresa.”

Hoje, me sinto feliz @ gratificaco pod imtegrarn essa histona,
Mew desejo & gue a Colrijuc siga silida, indvadora e flel aos
principios do cooperativisma, valorizando sud trajetdria ¢
construindoum futura ainda mals forte para todos,

MEesMmo tempo em que fazem parte do legadeo da Cotrijuc @
shotestemunhas cesta trajetona que iniciau hd maks de sete
décadas, Por k50, a Revista "A Colheita”™ tarnbém traz, neste
espocial dos 75 anos, relatos de colegas que participam ha
bastante tempododiaadiada Cooperativa,

Manoel Oliveira Freitas

Lider operacional graneleirg
Unidode de Recebimento de Grdos do Sede
Colaborador desde 08031983

Ao longo dessos anos, pude acompanhar de perto um
CIESCIMEnto exXgressive da Cotrjuc, especialmente na dred
de recebimento & armazenagem de graos, Cuando iniciel, a
Cooperativg recebia cerda de TOO Ml socas di soja hoje, eose
volume ultrapassa 12 milhdes, resultado de imeestimentos
constantes &rm estrutura, tecnalogia e modemizacio.

O comedo nao (ol Rl e exigiu maite aprendizads, mas
sempre contei com o apoio dos csfegat, o gue fer wada a
diferenca. Com o tempe, adguin experdéncia e hoje procurn
compartithar esse conhecimenio no dia a dia, contribuindo
para cdesenvelvimento daequipe e da cooperativa,

“Crescer junto com a Cotrijuc
sempre foi resultadeo de trabalho
em equipe e dedicagdo didria.”

Me sinto uma pessoa abengoada por fazer parte dessa
Bistorea, Desepo que a Cooperaliva Conlinue Crescendo,
gerando oportunidades ¢ acolhendo noves colaboradores,
maniendo o espinto de unilo que SeMmpPne Marcou Sud
trajetdria,



4Cotrijuc

Avpormercadas

Carlos Alberto
Pase Londero

Lider do Supertuc de Pinkal Crande
Coloborador desde 01041583

Desdie que entrdd na Cotrjus, acompanhei urma Cooperativa
am constante evolugdo, sempre preccupada em melhoraro
AteniImento $55 CoOporados & imvestir na qualificacas dos
colaboradores. Aolongo desca trajetdeia, enfrentamos crises
importanies, espectalmente em periodos de estiagen,
guando a Coaperativa precisou tomar decsies dilloeis para
segulr apdarde o produtor fural, mEsmo em Conarios che
poucaestrutura e coédito fmitado.

Corm o tempa, 8 Cotnuc fortalecdu Sud gestia, aprHmorou
contiles, valarizou o bom associado e investiu na
drersificacho dos negécios € na expansbo das filisis. Esse
PrOCESSD RErMILU atravessar novas dificuidades com mais
sequranga, gorands resultades ¢ distribuinds sobras, aldm
de consolidar uma imagem sdlida ¢ respeitada na
comuinidades no mercado,

“4 Cotrijuc sempre enfrentou as
dificuldades com espirito de luta,
otimismo e capacidade de se
reinventar.”

Tenho muite crqulho dessa trajetdrla Sempre me dediquel
com amar & Cooperativa, que considero uma referéncia,
Meu desejo ¢ gue a Colrjuc siga evoluindo, Com governanca
friponcivel, Bateads na capadidade & na hoanestidade,
fortalecendo produtcies, municipios e o copperalivisimo
Ot urm Lada,

José Marcio Moreira

Lider da Jurfaico
Colaborador desde GHOE1983

Comparande a Coltrijuc dos angs 1980 com a atual, &
videnie o grande crescimento, TanTo N3 Ared Eonologca
guantona edpansiodeos negécios e das regides de aluagio
Ag longo da minha trapelorid, pessel oo diferentes selores
da Cooperatha, o gue contribulu significativarnente para
rﬂlﬂhhfbrl‘l‘t:ll;ﬁa pretesmcnal ¢ pessoal,

Quando Ingressel, alnda adolescente, tinha poucos
confecimantas & enfrentel desafics Importantas,
superados com o apoio de colegas mais experientes Assim
GO . 3 PedEns Cotrus Tambam passou 5 momentos
dificcis, vencidos com esforco coletivo, unilo o
comprormelimentode todos

“Creseci junto com a cooperativa,
profissionalmente e comeo pessoa.”

sinto-megrguinosoe honrado por fazer parte dessa histona,
Sou gratd 3 Cotnjus, que me permitiu construir minha
farnilia @ minha carreira, & deselo que a Cooperaliva Siga
evaluindd da fofma responsivel gesands renda, emprodgos
eoportunidades para asociedade,
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Olhar para
o Futuro

Profissionalizagao da
gestao é realidade
na Cotrijuc

Adorada ern 2024, nove models foriclece o
GOVEIMCNCD & prepara O cooperative Sorg
o5 desalfios da perernidode

Com mais de 120 anos de presenca no Brasil, o
COOperathinme consolidou-Se cams um modelo capar de
promover desemvolvimento sccioecondmico, fortalecer
coonomias lotas & amplar O acessd a bens & senafos
MESmio: CONm UMma trajetdna centendria, O CoORBratISIND
saque atual, ainhade as demandas Conlemporansas por
propésite, ética, transparéncia ¢ compramisss com o
cotetiva,

saCotrijec, essemovirmentodeerslucioganhou vrmimarco
impoartante na virada de 2023 para 2024, gquando a
Cooperativa passou a adotar, de formaestruturada, unm newo
rmicdele de gowmrnanga bascade na prafissionalizacio da
gestdo, A mudanca fol formalizada com a revisdo do
Estatute Social. aprovada em Assembleia Geral
Extragrdinaria realizada emdezembrode 2023,

A partr dessa atualaddao estatutdria, 4 diregas agita —
prosidents ¢ vice-prosidente — passou 3 exercer de forma
mais clara sew papel representative do quadra social,
atvands de maneird ostratégica junto a9 Conselho de
Administracio. A execucdo do planejamento estratégico, o
acompanhamaento dos indicadones de desempenho ¢ a
gestio operacional ficaram sob responsabilidade da
Diroria Exeoutiva @ dos gerentis das dneas de negocio, que,
juntamente com o presidante & o vice- presidente, iIntegram
o Comné de Gestdo da Cooperativa, fortalecendo a tomada
dedecklocolegiatae aalinhamentoestratégico.
Segundo o presidente da Cotrjue, Caio Vianna, 3 decisio fol
impulsionada principalmente pele cresciments da
Cooparativa e pela complexidade ereseento ot procissas,

“A profissionalizagdo da gestdo
tornou-se necessdria em fungdo do
crescimento da Cooperativa.

Comité ge Gt 3o rewnidia pona o ploreEgrrenio onoel fe 2006

Precisamos ter controle de todos os
processos, buscar eficiéncia mdxima
na gestdo financeira, econémica e
operacional™, afirma.

De scordo com Vianna, o nove modelo permite gue a
diregdo elelta concentre esforgos na definigao de
gstratégias, visdo de future, areas de atuacdo o
investimentos, enguanto a gestdo executiva passa a sof
conduzida por profmsonas altamente Qualilicadas, "Ne
estratégico, o papel da presidéncia e dos conselhos & definkr
O UM da Coopaerative, 13 N gesldo SxeCulng, Precisamos
de profissionais habilitadeos, treinades, com qualificacdo em
PrOCERsos @ extaiNcie Nagestlo”, destaca,

O presidenta tambérm ressalta sobre a perenidade do
medels ceeperative. Tradicionalments, a gestdo das
cooperativas € exercida por associados eleitos, que
acumulam funcdes estratégicas e axecutivas. No entanto,
esse medelo toma-sedadaver maisdesaliader, "Hoje écada
yver mans dificil encantrar associadas qualinicadoss que
possam se afestar de suas atividades particulares para se
dedicar integralmente o gestdo executiva da Cooperativa, A
profissionalizagio ajuda a garantir continuidade,
estabilidade e sustentabilidade acnegdéoio”, explicaVianna.

Cirke VlTAnG - Eniadan i




Gestao, processos e pessoas
como base para
resultados consistentes

Iarsan Burathl - Diretor EngSuting

& adogao de um nove modelo de governanga & a
prafissionalizache da gesthe marcaram um mparante
pontadevirada na histdria recente da Cotrijus. Para o diretor
exgoutivg, Maicon Buzatti, 3 mudanga oy necossanadiante
do porte e da complexidade da operaclo. Antes da
implantacio do novo modelo, segundo ele, o prncipal
desafio estava na ferma come a Cooperativa crescia.
T rySs rYunita SR Pegn o U IS WO U FODS N e SErmiEnE
como mesmonhel de clarera, disciplina e padrao am tedas
&% dreas Muitdd ofisas depondiam demais de pEsscas
espaciticas, semum padraodelinide’, avalia

Parad ¢le, @ alinkhamento mtermdareduig ruidos efortaledeu &
Lenso de pertencimento. "Crando todo mundo entende o
abjative, o time se move com mencs atrite, Refergames que
nic basta trabalhar muito, & preciso trabalhar cero, com
foco am Qerar valor no Campa™, ahirma, “ESLamos
canstruindg uma equipe que oresce junto, ¢ ndo uma
Coopifatnag quedepende de acdes soladas”

Entre o resultados mals relevantes deste prirmeiro ano,
Bazattn destaca o clareZa nd Gostdd ¢ nod numenes, "Hoe
anergamas melhor onde ganhamaos @ onde pendemos
Hownee wim avango grandeé am arganizacdo ¢ discipling om
dreas criticas como processos. controles e tomada de
decize”, avalla,

“Mais do gque isso, comecamos a
colocar o Cooperativa em um
caminho cnde o resultado deixa de
seracaso e passad serconsequéncia
de gestdo.”

Oalhar para ofuturs, segundo o diretor execut by, passa por
consolidar essn cultura profssiondl, "0 préximos passss o
bermn prathoos: consolidar padedes, eficiéncia, contiole &
qualidade; subir o nivel da gestdo de cana ¢ capital de girg,
reduzirdesperdicios e melhorar processos-chave™, enumaara,
Fartants, alérm dos ganhes miernds, & adocas de Boas
praticas de govwernanga também amplia a credibilidade
institlucional da Cooperativa. Em um canano nd qual
financiadores e investicores estio cada vez mais atentos a
transpardncia, 30 impacto sodial ¢ ambiental ¢ & solidex da
gestdo, a governanga estruturada delxa de ser um custo
Parg 56 tOMar um inestimento estratégics,

Messe contesta, investie em um models de governanca
salids significas alinhar gestas & propositg, formalecer a
capacidade institictonal & construlr relagdes de conflanca
di longo praee, M do qQue uma egincin do Mmercaso,
trata-se de um compromisss com o future da cooperativa,
COM Seus astoCiados ¢ com a comuinidade onde estd
inserida

Comité de Gestao

Criado ha mals de 25 anos, o Comité de Gestio —
denominsdo até 2024 corme Comitd de Administracio
— lem coma principal objetive apoiar o Consetho de
Adminisiracdo na exXecucds ostratdgica e no
ronitoraments dos negiciosda Cotrijuc

O grupo tambeém participa ativamente do
planejaments estratégico, da identilicagio de
cportunidades e ameagas de mercado, do
acempanhamentodas metas, da andlise de balancetes
mensals, faturaments & estrutura de custos Com
reunibes semanars, realizadas normalmente as tercas-
feirag; of dirigentes analisam a desempenho da
Cooperativa e tomam decisdes baseadas em dados e
indicadoeres,

Integram o Comité de Gestdo da Cotrijuc: Caio Vianna,
presidente; Estanisiau Beroldo de Quevedo, vice:
prosidenty; Maicon Buzatwti, diretor oxgcutive] Luiz
Cesal Mord, gerente Ccomercial de gracs Rosmari
Jeranovichs, geronte comarcisl de insumos; & Evandio
Lefo de Froitas, gerente de Desemvohamento Humano
& Marketing.



Cerrraa’o Puddria, camifaaoior Gl conriiGrmede, oovra & ATY r-u-_w Proad s O wiDir- i e sl
FRRarEhy Qs O freteinne, Crs Ve, & 5 consaitar of Geiognl Moveeds Charandis

Show de Premios Cotrijuc 75 Anos

Cooperados de Julio de Castilhos e Silveira Martins
sao contemplados na promocao

O soniss no esto osLAMmpa 3 alegria de um presents
nesperado; Esse ol o cendrno na manhd do dia 23 de
dezemibra, dois dias antes do Matal, Guands o5 ganhadores
da promegdo Show de Prémics Cotrijuc Th Anos receberam
a5 chaves da Fiar Toro & da Honcla Bros, sorteadas no dia 20
do mesmea s A entrega aoonbeces o hall da mateir da
Cooperativa, com a presenga do presidente, Caio Vianna,
vice-presidente, Estanislau Quevedo, colaboradores e
farniliares do Cormans Pereira, de Jalia de Castilkhes, ¢ da
rarcio Dall Asta Pontedll, de Sikveira Martins, contemplados
LA A CATMIAnSTE &a mato, spectivamento

"9 tenho a agradecer a empresa, por tudo gque me
L ESLALAIT, O QEnLE WM UMa parcend de longd datd & S50 0
importante, uma empresa gue (4 sempre ao lado do
produter” afirmou Marcio, que ha mais de 15 anos intigra o
quadro social e Bz seus negicios com a Cooperativa.
Cermans, que & a wereeird geraghs do familia cooperada da
Cotrijuc, também deciarou sua gratidag e emagds com o
prémic. “E uma satisfagdo de trabalhar com o
Cotrijuc, gue estd sempre procurando o melhor
pora o associoda™, completou

SRR PO DRI SEnFrditl A fRadi s Ol O el et R0,
Faransioer O oo o o AT .-'i.r:-g-e.».: oD

Promoc¢ao

Acampanig "Show de Prémics Catrijus 75 Anos” Mol lancada
am 12 de margs de 2025, quands a Cooperativa complatiou
o TS anbeershng de fundscio. Desde entlo, cooperadas ¢
clisntes estavam acumulande cupons através daentrega de
Gracs & leite, compra de sementes, INSLUMOS & RO varejo, O
sarteio ocomeu no witimo stbado, dis 20 de dezembeo, pela
Lateria Federal, Ao todo, 366.808 numeros da sorte
Conoorreram aos dois pramios,



Nota Fiscal
Eletronica

O novo fluxo de operacoes
na Cotrijuc

A partirdo dia 30 de abril, 8 emissho de documanios fiscaks
DOf RIOAUlONES FUras PaSsarD & OCornet BXCIUSHVIMEnTE &m
formate digital, com o tncemamento do uss o' blcco da
PO 8y DAl A COUR G DL RS G SRl LIaRSCa0
aconteca de’ forma crganizeda, gamntindo: agilidade no
SOEFDITTENTO @ O COrmTErnc ia i EacS0 oS O rios & e,

Com a mudanga para ¢ formato dightal, a valldasao
Gletrdnica torma abrigatofia para todas as operacoss
reglizadas oo 8 cooparativa, Para MBcililar ssss pracasen &
a Cotrjuc disponibiliza duas
modalicades deamlssdo denotas fiscals

DOOIAnN OF produlornss,

A prmond opea o & 8 ommsac autemated realizada pola
gdpla copperative, por melo 40 Certificado Digital modalo
Al que Serd forneiids gratuitamants pela Cotrgue 304
produtcres. Messa modalidade as nolas liscals sho emitidas
autamaticamentd, som necotssidade de proonchimento
manual pelo prodtor

SA0GEH A0S NOLAE

-Yenda

- Depdsito

- Transferéncia

- A% OLES SIS DO 6558 MR 0 540 exclusivamente para
cperacées realizadas dentro da Cotrijuc.

- H&o & possivel emitir notas para empresas externas.

-~ NAozdoemitidas notas de transporte por 955 sislema, .

Asegunda opgdo @ o emissdo polo aplicative Mota Fiscal
Facll (NFF). Este mdteds atende a0 produtar que opta por
QEBENCIaN SFus proprios documentols @ o emissao da
totalidadedas suas opefactes oom a Colrijuc ou exiernas. O
aee=os & feits pela conta govbr @ o processo devs sar
reallfado segulnda-estas etapas de Cadastrd,
presnchimento’ de quantidade & valores, transports [(se
necassario! e informactes pertinentas conforme a operasao
da noto fiscal; apds ¢ omasdo 0 documMento pora ApIovacho
na Recelta Estadual e ¢ documents esta. prontd para Ser
comipartihad -:_:i{.ﬂrnhr'.m o oo L har,

Coabjetive da Cotrijue & dssequrarn que a mudanca
para odigital ndo gede entraves no escoamentc da safira. &
tecnalogia, gquando bem aplicada, reduz orros do
préegnchimenioe profeges produtor contra passias fiscalks.
MOSSH GOUEIDE SEQUE b SiIsPosic B0 o LOHNS 85 Uriicaches ara
ariartar nestemomenio delranskcin

Por Guilberm) More Conchon,

TS AN 00 O Pt O S







Beneficios

:E-nnﬁ:rrnu Donald, a planta da :ann]a também
desempanha luncao agrondmica no sistema, pois a
raiz pivoldnte atud nd Jescompactaocas g0 solo &
meihora 8 rnr!trm:sande agua. Alam disso, a Introducdo
da cultura. H'lHﬂ'D-I‘l'IDI nr:n-n'la e Pragas. doencas ¢
planl.a; daninhas na fase che imverno, sende uma

 alternativa nosstema de rﬂtnﬁudﬂcurl‘uraﬁdmtmﬂa
propriedade, “Também libera a lavowra mals cedo,
permitindos. o plantio;da soja na-janela ideal®
acrescenta. Sobre 0% Lsos, O dlec extraido atende o
mercado dn alimantacio hum-unn &0 I'nhrim;ln de
bicciesel @ ofarels serve como fonte de proteina para a
rachosanimal

Pannd oo ik o csniol irmn e

ManEin. i sl & anehiTntg ok o
Sebre o cultive, Donald explica gue a canola demanda -
mpn-s-;-'ln e nutrln-mnm com foco em nitrogénio,
enxofre e p-nl:hshﬂ pﬂrrm_im.al}:.una formache de
“Gleo ¢ das proteinas no grdo « a falta desse elemento
no 0o limita o peso final da coffbwena. 18 0 potassio 6
UM NULGENE IMPrLante pars estruturagdo da planta,
@ coma beneficio ele & pouco extrakdo pelo’ graa,
ﬂ:nndn 335iM Para a pﬂ:ﬁﬁrnl cultura nos restos
culturals da canola “A protecdo da terra também
fquer plansiamento; pois deia pouca palhads apts
colheita e, por isso, o produter precisa adotar medidas
ﬁamn‘narﬂmmlnmhﬂn salienta. Aém disso, ouso
de herbicidas m&mrﬁﬂmrﬁ cultura anterior é um
fator de culdado, pols dependendo do herbicida
adotads lirmita & planth da canola fe présims ano o,
PO 1850, & importante enfatizarn que o produtorn tenha
um acompanhamantotecnico da drea.
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Pesquisa e Tecnologia

Campo Tecnoldgico da Cotrijuc desenvolve
experimentos nas areas de graos e pecuaria

Lecahzada juntd a0 Centrg di Pesquises de Sementes -
Fepagro, em Julks de Castithes, a drea exparimental da
Cotrjuc tem S mastrado uma terea feetil paa & producho de
conhecimento e informacan, itens essanclais para o sucessn
da athddsde rural, Durante tedo o ano, 3 eguipe 4o Campos
Tecnolégico conduz dhversos trabalhos, seja na darea de grdos
SO tarn bl m na pecuira,

Culturas de verao em foco

A 13* adicho do Campo Tecnoldgico de Verdo Cotrijuc
mMCAMEniou a drea expermentsl da Cooperativa, noscdias 1D
& A0 de fevereing Maks e SO0 pessoas participaram da
programacds, realizada om parceria com o Cantrg do
Pesquisa de Semantes (Fepagro). O roteiro contouw oom ek
astaches Wenicas, que abordaram Wemas pertingnles para a
rentabilicdhadedas lavouras comfooanas culturasde veriio.

O oEtnd & testar novidades em cullnanes Ieamantas @
Manejss para gue oS produtores possam ser cada w2 mais
FESErhes Ras detisdes que S tomadas nas propricdadese
fue influenclam diretaments os resultades que serao
obtides ma lavours, Eses admerss sho aprotentados
durante sventos € visitas ao local, que conta com uMma area
S 130 nockares, prdmma a0 Distrito Industialdo Municipis,

l'l ll L




Confira como foi o roteiro:

1" Estache: Maraio pam altos rendimenics - rotagss de
culivras ¢ qualidade do salo, com o gorents o potquita o
tecnciogia da CC0L & Redoe Técnkca Cooperathen [RTCY,
Coomar Corassa

Z* Estache: A importdncia do Tratamenta do Semontes & a
eniradn dos produtos bleldglocs na aplicacdo pof sulcs, cam
o coatdonador do campe ecnoldgicn, Dener Rogato, ¢ o
coordenadar thonicd comrcial, Dondd Paul

3* Estacho: Mangp oo planias Saninhing, com o pesquisadiod
TheodomSchncider ¢ acquipoda Sotagr;

& Estacho: Mancio de plantas daninhas, com o pesquishion
Rafaed Roshrig ea equipa da ERG

S* Eatashe: Culthio de ferfda para altas sredutnadades. coma
equipa-dia Fepagro;

6* Extache: Viring de 30 cultnvanet somiacdas om Trds pocas
distintas com olider de sementes. Cable | Basinatto.

Novas alternativas para
gerar renda no inverno

Uma oporunidade de wvisualizar as novidades em
FANEISE & ECNOlogNRS PAra a5 Culluras Je Invennd, o
Campeo Tecnolégico fof realizado no dia 26 de
setembro, Produtones, técnicos ¢ estudantes
prestigiaram a gregramagao, tatalizandoe mais de 200
WERTLANES @0 ngd Oo Cha, O roteind CoNTow oM S
estagdes, Que abordaram desde culturas emefgenteas,
COMS 3 Candla, até novidades em Mateniais e ga g e e
para escothas malks consolidad as, como-o trgo, aveda
AFevBrT, M UM destafue para o Prajeto Carban Fros,
através dogualaCotrijucestaviabilizandoamedicioe
comerncializacdo de crddites de carbond Nara oS sous
cooperados, uma nova fonte de renda na propriedade.

Diversificacao pela ILP:
Integragao Lavoura-Pecuaria

A grea experimental da Cotrjus também conta com um
espace destinado ao Pregrama de Evoiucao de Cultives
Criagdes (PECC), conduzido em parceria com a Primss Agro
Em um gspage de aproximadamente oite hectares, £
desernolvida a pecudria de corte Intensiva, Com animais
sends crnados em pastagens com sistoma de fapns o
fornecimento de dgua. O trabalho fol tema de um Dia de
Camipo, realizado rodia 7 de julbo, com maisde 100 pessoas
presentes, entre produbones e técnicos.

A PSRN0 CONTOW COM S 10005 Que 2O o
temdtica da integragac lavoura-pecudria desde a base, atd
O S RO, Pt o o i de Solo ¢ de pistlagens
até g funcionamento do PECC & os resultados obticdos na
dred expenmental, com um ganho de peso dos animns cde
Siogramaspordia



Projeto Carbon Free

Iniciativa soma mais de 6 mil hectares
e prepara comercializacao de créditos para 2026

O Projeto Carlzon Free Cotrijuc registra numeros que
demonstram o dleance da incialng entre oS cooporaden Ad
considerar os grupos do primelrs @ do segundo cicko, a
meEiativa redne 41 produtores @ tatalizs 6343 38 Moctaros
monitorados. A drea distribui-se em 67 propriedades
acyticolas, eesuliardo erm mubcias de 9 70 ReCTanes por Ao
e 154 72 hectares por produtor,

Cronograma e etapas

Conforme o responsavel wecnico do Projeto. Cassio Maidana,
a5 dreas- integrantes do. primelro cido encontram-se na
etapa de monitoramento, apds @ conclusio das fises de
ervio e andliss de document acio e sssinatura de contratos.
o perfodo de mensuracho ocorrerd entre BAneind ¢ fevergino
che 2026, Apds a consolidacao de dados e certificacao a
provisio para a comercializacho dos eréditos de carbono &
setembro de 2026, momento que marca o felomo
finpncero 208 produtones.

Paralelamente; o segundo cichs esta em andamento, na fase
cle apresentacio técnica & antenciments dos requisitos @
COMPromissos por parte dos produtores.

Mesta fase inicial, o Carbon Free abrange municipics de
diverans regibes do Rio Grande do Sul, A5 areas mapeadas
estdd localizadas em Aceguad, Boa vista do Cadeadao, Itaara,
Jdbe de Cantillhes, Movn Palrma, Pedeac Aleas, Pinhal Srands,
Quevedos, Santa Maria, 5o Pedro do Sul, Silveira Martins e
Wikl hdenen o Sul

Cozslo Moltona,
FEEER AR B PR D0



Beneficios e novos ingressos

Aliérn da geragdo de renda atravids da venda de cniditos de
carbornm, o projeto formece ads participantes o "Book de
Solo O matenal tecnica auxilim normand o dn tertilvtiade & na
tomada de decisfes agrondmicas Os produtores obiém
certificados desustentabilidade e decrédito de carbono das
dreas Incluidas. "0 prcieto consclida a estratégia de alias
ingrvacliod rentabilidade no campo, Nio buscamos Apenas 8
insercac no mercado de carbono, mas a entrega e
ferramentantdenicas, comod Book de Salo, que qualif ieama
tomada dedecisdodoprodutor.

o
1 e

-
A

“E uma iniciotiva que prepara o
cooperado para os mercados
do futuro, garantindo retorno
econdémico e certificagdo de
suas praticas", declara Cassio.

A Cotrijuc prove a entrada de navms areas 0o projoeto entre
margs & maip de 2026, Para o ingresso, & necessdna a
apresantacds de doecumentos como o Cadastro Ambiental
Fural (CAR) & o Certificade de Cadasiro de imdvel Rural
o)




. Desenvolvimento

Conexao
Milho e

Mercado

Evento reune cooperados
em Julio de Castilhos

R SO jEae S Sl N eSS O BGOSR L

Ma noite do dia B de julho, 3 Coteljuc realizou o svento
ST MR & Mercads™, voltads acs produlores de milha
gracdhe Jdlio de Castilhos e regido. A programac o, que & faz
parte do calendirie anudl ¢2 Coaperatovn, fod eopacial pelos
75 anos comemcrados em 2025 e reforca coomoromisso de
estar junlo aof cooperados. levands informagies que
fadilitern a tomada de decisfo nocampa.

A arnalista, especializacia em &00A0MILa & agronegdcrds,
Kelien Sovero, falou durante miais de uma hora sobee os
pincipais cenarnos @ tendéncias do mercado do agro para a
safra 2526, Ela abordou as principals questdes gue
emvobem os negdcios, a influéncia dos conflitos globais nas
comamodities & o que o agricultor precisa para sair na frente.

ST K S Dodond Derinceas

Entre os pontas frisados, Kellen disse gue & necessdrio ir o NS0 Sora & SOFS T526

alern oo b, ver aidm oe resultados imediatos. conheoer
GF CUSIoSE ViSRS & 35 COonsequencias N vistas, alem de, &
claro, estar atente bs endéncias emergentesdo mercado,
ka sequéncia, o painel "Cenang do Milha realidade no
camps ¢ porspectiveg thenloas®, aprafundou & discussho
corm food Mo gradamarsio Os produtones Bogério Cechin.de
Jahede Castilhes, & Dener Corgzer, de Sio BMartinke da Soarn,
compartilharam as peaticas adctadas nas propriedades para
abier BSOS LU EAGORCO N A SUlTURE, S8R PO oG SeoUMEInG
aw com irigacio. O pesquisador da COGL, Tiago Horbe, ¢ o
coordenador cormercral e Insumas da Catrjuc, Donald Paul
contribuiram com dades e informagbes tecnicas sobre a
culturae aseporunidades de melharia no campo,

O Conexao Miltha e Mercado conlou com o apolo das
empresas Bayor, Plonner, Agrocste, SAgroceres, Corowva,

Brevant e italinea Kaza e Decor.

Proiudores o mdfeg -;,r.':‘S-'.- o fas o oo eendo
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Eventos

Pecuaria em Evolucao

Evento voltado aos produtores de gado de corte é retomado

Ma nodte do dia 24 de abil, 8 Catrijue reuniu cerca de 100
produtsdces de gadode care para s 4" ediclo do Pecudnia em
Evalugdo. O ewento, promovide pela Loja Agropecudria,
acontecou naAfuntrjuc,om Julode Castilhos,

MNa abertura, o presidante da Cotripuc, Caio Vianna, falow
cobre & impadtincia da pecudnia para & rentabilizacio da
propriedade & o papel da cooperativa na cadeia da carne,
ReCEnIemenTe, & Cotrijuc iniciou acomercralizacho de Carme
com a marca Mutrijuc, ém parcesia comao Frigorifico Gatsen,
i Santa Cruz oo Sulk "Nossos prod utones Ler vaoagdo para a
pecudria e ate entao nao tinhameos atuacio neste
Segmente’, relatou

D Anand Lo Sodms

A progriamacas seguiuv com uma palestia sobre o tema
ceniral Do evento "Revaluchks na Pecudria inovache, lnsouda
de carnae pilares para a sustentabliidade”™, apresentada pelo
gergnte tecmco da Tortuga, Eduards Madougn, ¢ palo
coordenador do Programa de Evolucio de Cullivos e
Criacdes [PECC) da Prirnag Agro, Carles André Lenz Soolio, b
abordagern trouxe a intégracho lavoura:pedudria como ¢
madele de negocio gue rentadiza & proprnedade o and
inteira, Os profissionais compartilharam informagdes sobee
maneo de Soios, de pastagens colheita de pasto @
suplementagao, com toco naeficiéncia eresultados

Eal o Mo



Jornada
Técnica RTC

3® Edicao do evento
aborda futuro do agro

Entre of dias 28 ¢ 30 de ma, o Cotrpes pariicipay da 3°
Jomada Técnica da RTC - Rede Técnica Cooperativa, O
SRS Acanbeceu Ao Hotel WiER Sefrang om o Grarmaco, &
fenan coma terma "0 futura doagra S chegousvames juntos?”,
A Comuliva CompDsla oo ofEfca de &0 pessoas, entie
produtones @ Weonicos da Coaparativa, vivenciou trés dias de
prograrmachs com foco em soelucdes pars o producho
agricalae pecudria, especialmente no Rio Grande do Sul

Az tematicas abordadas envolveéram gesiad, NDvacds &
tecncicgia, com fooo em alternativas para minlmizar os
ofoilos do ehima na produbividade das laveuras o dos
rebanhos Entre o5 palestrantes, estweram profissionals
FErmados Ao pats & o extenor, Comd o Cientista Mobel da
Paz o da Alimentagdo, Rattan Lal, o professor o escritor Gil
Grardellh, o Fzootescmsla Chislmng Mascl, O soonoirmsla
Anténio da Lui & o gerente estadual da Stoned, Eduardo

Sarches,




Dia de campo
CCGL

Produtores de leite
compartilham cases
de sucesso

Mals de 100 produtones ce lelte e técnicos da Cotrjuc e
da parceria Camal Catrijuc s¢ deslocaram atd Crur Alta
no dia 18 de setembro, em busca de informacso e
confosiments ftabié 38 pracipas Aovidades &
tecnciogias relacionadas 3 producdo leiteira no Rio
Grande do Sul Q157 Dia de Campo do Leite pramoado
pela CCGL e Rede Téonica Cooperativa contou oom
sete estagtes, que abordaram temas diversos, mas
fundarmentais para o sucesso da atividade, como
irrigagao. fertilidade do solo, forragens, Bem-estar
animal, gestdo fmnanceira o sucessio,

Com o tema "0 leite do future se constrdd hojel com
gestdo, tecnologia & sutessas’, o evenlo obpetivou
conectar conhecimento técnico, Inovagao & a
reaidade das propricdades leteiras, levando solucdes
praticas para aummentana remtabibidade, aqualidade do
Ieite & fortalecer a sustentabilidade da producho. Duas
farnilias cooparadas, uma da Cotrijuc ¢ outra da Camal
Cotrijuc, Irarm Cases on SLCESE0 Iy Foliing,

A proguionos Mogl Mompd Reeo Kama® o Madng Kdrmpl Vsgrman,
S TR D00 SOy TEMOANTT O CatTinds
oy et FanaendesnD @ Lesn ok DR ofnows 0o S Tooos

Q2 pestiutor Carion SEMGoaei Flartndg oo P erha Moo,
Pestonr Sl S D TalIICR DCETH ITRIERD Ok
fov Elighoachy choe Sy dnd ko Gl DSt SiadRasovy FRorin



A Cooperativa
na sua mao!
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« Saldo de Produtos
» Limite de Credito
« Saldode Graos

« Titulos a Receber
o TitulosaPagar
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Nutrijuc
Carnes
Especiais

Oportunidade de diversificacao
na propriedade e na Cooperativa

O dltima dia 9o miés de Julhe de 2025 marcau um mamento
IMportante parm a pecudnia da regibo, Mosta data, a Cotrijuc
lanpou a Mutrjuc Carnes Especiais, um programa gue
abjetiva diversificar os negacios da Coaperativa @
Ooportunizr s fontes e renda na propriedade rural O
aviento fol realizado na Afuntiijue, em ko de Castilgs, oorm
a presenca Jde cooperados gue atuam ne rame do gado de
SO,

Ma abertura, o pressgdente da Cotrijuc, CainVianna, destacou
2 importdncid dos produtonds para O SUCesso di programa,
‘Mds colocaremos toda a estrutura para ajudar a produzir,
R ehegar nesse produtd, @ vamas assumir a
responsablliidade de fazer esse produto ser wvisto pelo
consumidarn, pelo mencads, de uma forma diferanta”,
complebou,

S

Produto Diferenciado

A programacds seguin o a faka do coordenadar da
producks animal da Cotrijuc, Rafael Manlio, Que apresentou
o pragrama de carmes ¢ of padroes: de gado que a

Cooperativa asta trabalhands, como raga, pesc e
acabamento, tendo em vista gue os primeiros abates
iniciaram em fevergiro de 2025 Confos me Manfio, o principal

diferencial & que os animals sho cripdes livies, 4 base de
FPHEGTO, Elu‘.lr-.‘lr'l'lilﬁﬂl:i qualedade, sabar ¢ macies mpm:i.:n':- a0
produto,

e Erisand s o ST © MArCrankanienin (R PIog T

Consumidores exigentes

E o futurg dovarejo de carnes foi abordado na palestra final,
ela consultora Cris Rabaioli, guee pontucu as principals
tendéneias de mercado ate 2030 Ela enfatizoun que o

consumidores estdo cada vez mais edigentes & buscam
produles oon valel agregads, seguindo a linha do “menos,
porém melhor”, Outra pregocupacio Imporiante ¢ com a
sustentabilidades arastrestiidade da prodiugac,



Nutrijuc Alimentos

A linha de alimentagde humana da Colrijuc tem come
slogan “Produrido com dedicacio, entregue com Canint’,
qua valariza o potencial dos produtores am produin
simentos: de qualidade & refor¢e o compromizse da
Cooperathva de estar junto dos Cooperados, Com incy/arao &
tecnologias para Qorar valor ne campe.

Aldmy das Carnes, a Nutrijuc Alimentas tambdm canta
atualmente com armmz Tipo | am embalagens de 2 e 5 Ky,
farinha de trigo del & 5 Kg, frutas em cabda onlatadas =
DaESacoy, 000 @ DDA CHT & MOASSES NOS COMES DOraTuso, D
e-gspaglete, embalagens de S00g, Em bréve, mars produlos

vy Ser s icCnBchos S0 i

Pontos de venda
na Cooperativa

Jilio de Castilho= Cotrifacil
Consenitncia do PosiaCotnjuc
Pinhal Grande: Suparjuc

Quevedos: Cornsanndinciado Bosto Catrijoe
Colénia Nova, Acegud Supanmercados

Corsonidnca ao Posta Camal Col FHLE

. Nutrnijuc

Nutrijuc

Alimentos

Expectativa.pnsitiva
para 2026

D¢ acordo com o dirglor executiva, Maicon Buzatti, o
primaire ano da Nutrijuc foi de construgdo, da marca, da
agroiredistna, da precificacdo & da logistica Para 2026, 4
meta & ganhar escala e disersflicar aindas mals o mix de
produbos. "W amos criar novas regionas dovenda, fortalocora
marca cada ver mals, no campd ¢ nas géndolas, agregar
noves produtes coma feijio. azeite de oliva ¢ agucar,
aumentando nossa escala’, complemenica.

Mo Mutfiguc Carnes ESpacanis, que SULaimente Sequs um
mcdele de negdclo premilurm, o animals de melhos
acabamentd, fagas nobres, o abjeliva tarmtdrm ¢ de
axpansde. OUEremos acessar mals areas, comc a regido
MRt rO Rl R bl & SErr, B S chise Aol £ LT e linTsh
de cames parp o dia a dia, mantendo a qualidade, mas com
ProGos IMais S0ossindis”, CxXpRcou.

Mo geral, Buzzatialirmou que'a mela para & ano &alcancar -
RS 20 milhdes de faturaments corm a Nuthijus, mas RS 10
milhdes comoa Arroz Camal, produzido em Bagé, na parceria
e INtErcoaperacac, otalands BS 30 milhdes dentro da
agroindistria. Em 2025 foram comerciafizados corca de 1,68
milhdes de guilos de Arroe Camal e maks T mil quilos entre
o5 demals produlos da Mutrijus.

Produzido com dedicacao,

entregue com carinho!




. Investimento

Fabrica
de Racoes

Nova estrutura é inaugurada
em Julio de Castilhos

O aniversdnio de 75 anes da Cotrjus, no dia 12 de marge, fol
finalizads Com um mamento especial, aguardads,
plancjado ¢ sonhado pela cooperativie 3 inauguragio da
nova fabrica de ragbes, no Distrito industrial de Jolio de
Castilhos. A sclenidade reuniu cerca de 100 pessoas, entne
cooperados colaboradones, empresas parceiras & liderangas
Igcais @ regionais, em um final de tarde ensolarado,
renovando 3 esperanga de tedos por um futuro mais
P erRRra,

A programadas iniciou na hall do pavilhao da fabrica, com
urma béncic do Padee Rubemn Dotto, pdroco da lgreja bateiz
de Jlio de Castilhas, as pessoas e 3 estrutura fabril, que
poasl 2.3 hectares do Sr0d CONSILIUKD, COM QUarith, Sulad
adminstirativas, balanga, moega, silos de armazenagem,
onlre OuULras reparticbos,

Ma sequéncia, ¢ prefeito de Jalio de Castilhes, Bernardo
Quatrin Dalla Corte, parabinizou 3 Cotrijuc pela
inauvguracio do investimanto, de apeeximadamente RS 30
rlRdEs, importante Sora o desemabvmientodo Municipio g
da regidio.

“Julic de Castilhos merece muito
uma fabrica de ragoes para
entregar aos nossos produtores
uma ragdo de qualidade para os
seus rebanhos e também para
poder receber o gue vem do
campo para ser transformado
em ragdo”, comemorou.

Presadente Doun Vionns & preleto Sernondo Dolla Corts
CARRCTR S O SRS enGraiLnal

O presidente da Cotrijuc, Caio Vianna, concluiu as falas,
reconhecendo o valor do Poder POblico e da Legisiating no
apodo & cooperativa am todo o processo de construecis da
fabrica, desde a doacao de parte do tereno até a lberagio
das licengas jUunts 306 argats de ﬁ'ﬂ-califal;é'lﬂ. O complexo
conta com 52 hectares e, além da fabrica, j§ abrga um
clepiaito s calcaris e term aspaco Para AonSs ivestinmenios
Vianna tambeém parabenizou o5 Cosperados e
cabaradores pela conguista, "Temos arguing., semos uma
ernpress de pescoas, produtornes, colaboradanss & parcerias,
CoHmipletou,

“Temos orgulho, somos uma
empresa de pessoas, produtores,
colaboradores e parcerias"”,
completou.

A placa inauguial, posteriormente lNxada no prédio
sdrminiciralive da Bbrca, fol detcerrada pelo prosidents o
pelo prefeite, Jdodesenlace dafita aconteseu pelasmaosdo
diretor executivg, MMaicon Buzatll, do coordenador da
producio animal, Rafasl Manfio, do colaboradar Luilz Mdrio
horo e doex-funcionadno Lesic Matiazal, O potdoioiabentoe
o publico cormvidado a conhecer parte das instalacSes do
empreendimento



Visitacdo no pavilhao

Ma parte intérna do pavilhao, 161 proetada o vided
Imstitucicnal da fatwica @ o coordenadar de agrainddstria,
Matheuws Barres, explicou sobre &% eSlrulurds ¢ processcs
realizados no local. Conforme ele, o espaco abriga
couiparmenioes de alte nvel teonologicd ¢ bodas 25 ¢lapas
sdocomandadas por um saltware, de forma aulomatizada,
gafantinde malor agilidade, qualidade ¢ seqguranca ag
operacles. A capacidade de producdo & 24 toneladas pod
Fuord, Sired mill ToRedas Sar s em U turnsde rabakhg,
podendoalcangar até 15 mil toneladasimés emtrés turmos,

Sobre a fabrica

Ern aperacho desde novermbeo de 2024, a nova fabrica conta
com wm portfélio completo de ragdes fareladas e
peletizadas, pard boavinos de leiteé ¢ Cofte ¢ OVIRGS.
Atualmente, a equipe & composta por cerca de 40
colaboiadares, que estho trabalhands em dois turnos, das
Thit as 22h A producio média astd am teés mil lonefadas
par vl tatalizando 36 mill toneladas noano,

05 produtos podem ser adquiridas nas 15 lajas
agropecudnas da Cotnjue, distnbuldas mas regldes do
planalto, centro e carmpanha do RioGrande do Sul ou com os
BESIenleS e nicos devendas (A TVE) acarmp,

CitwrAciindirs FiapvanTy B Deiie inshaondes o Jbricd

Portfolio

O portidlio do fabrica de ragtes contempia bovines de
corbe & lelte & ovinos, come raches fareladas &
peletizadas. Conforme & responsavel téenicn,
Geangek Rodngues a inddstna possul tecnologia de
formulagao, oferecendo dietas balanceadas por
espacialistas em nutticioanimal,

Al disso, conta com-aditivos de performance, gue
incluem tecnologias para methorar a sadde intestinal
¢ 0 absorcad de nutrigntes dos rébanhos.
“Trabalhamos com foco em resuliados, nossos
produtos sho Westados para antiegar o Manor Custo o o
maior resadtado e nosso compromisso & entregar o
nutriente cerlo para que o rebanhs oxprosse o
mifsdmer potencial, seja o peso de balanca oU na pista
i jubga e nioT, Gestaca Ceancpeih

L)
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1 Semana
da Qualidade

Fabrica de Ragoes abre as
portas para a comunidade

A

Quiase trés meses apads cor inaugurada, 3 Fabrica de Raghes
clan SO re RS STl R rTAe i e S8 S RO Las para a 1 Sernsn cla
Qualidade. Entee osdias 26e X de maio, atvidades internase
programacdes aberias 00 poblico exerns enfatizaram &
importancia que a Cooperativa da a qualldade dos seus
procEsiod o produles, para que of cooperados © chenios
tenham omelhor atendimento e resultado no camo.

Atividades internas

De segunda & guarta-feisa, as athvidades foram voltadas aos
cotaboracones da Fabnca, gue receberam a devaluliva Cos
processos de auditorla, pela Dal Cero Consultoria, através do
prafissional Renan Dal Cero, referdnclia nacional em
canfonmidade regulaténa para o s8tor de nulngad anmimal,
Dwvidides am grupes, o5 funciondrios tamisdémm thveram um
tre naments de Boas Priticasde Fabricag o miénistrado pela
professor @ doutora om Ciéncia ¢ Teonologia de Mirmentos,
Daniela Buzatti Cassanego.

ki, SO Ok o SRR CArTO D aeT)
o Aol GBI Of DOl ST

FProcisscs o controlke O Suodickasin Ermur GEaniienddsion aoe vElnndis

Publico externo

Cooperados, clientes, farnecaedores e estudantes foram atéa
Fabrico, no Distrito Industrial de Jolio doe Castilhos, na
quinta-feira a tarde, & participaram de uma Erogramacac
eampleta, Erm doid espacos do prédio administrative, oles
conbBecerama histdriada produgdode racdes na Cotrijuec até
ehagal A esliutuea atual - moderna & teenaldoica - & o8
processes desenwalvidos pelo setor de contrale da
qualdade, A0 final. uma viata guiads pelo pargue fabal
EMOeI T 3 Programagso.



Qualidade
Reconhecida

Racgao Cotrijuc € premiada
na Fenovinos

Parceria quée gera fesultades. Assim a diretora do
Instituto Federal Farroupltha (IFFar) camipus de Jalio de
Castilhos, Sihia dMontagner, define o vincule com a
Cotrijuc, gue levou as dias iInstituigbes ao podio da 37°
Feira Macional Retativa do Owvings (Fenovings), que
aconteceyu entre os dias 1° e 3 de maig, em Vacaria, no
naraste doEstado,

O destague fol & borrega LFEFLC, Tatuagem 285, um
i da raca Hampshine Do, SO 10 meses e TO K,
que conguistau o 47 melhor femea da amostrang,
compelindo com mails 24 animais A parlicipacdo no
evierito fol coardonada pelo professes do IFFar, Rui de
Castro Pilar, gué & douter em Footecnia e leciona nos
EUrRors (e os o B roDeCLIANS i ISt

Dasde o inicio do ane, a Cooporativa esta fornccends
ractes para os ovinos da instituigao, & direlora destaca
a importancia da parceria para o desermechimento
regiansl, a valarizacho do agronegdcio ¢ o
foertalecimento da educagdo técnica & pratica.
“Agradecemos o Cotrjus por acreditar mo potancial de
nassos estudantes e por caminhar ao nosso lado em
FRALS 553 SoRgUISTA completou Sihia

Rentabilidade .

Ardmal fof fricdss doale O Svendo

P @ Poy oo
apeLere o e oo
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12° Simpdsio da Soja

Programacgao aborda futuro da atividade rural na Campanha

A parceria entre a Camal Cotrijuc @ a Associacao & Sindicato Rural de Bagé rendeuy dois dias de
pregramaciovaltada a susténtabnhdade do agio no pampa gauche, O Simpodio da Soja chégou a
sua 12" edicado nos dlas 19 e 20 de agosto & reuniy cenca de 400 pessoas na Sede da Rural A
LECORAMAGE0 Contou Corm palestras ¢ paindis, que abordararm allermatnas pard rantalxibzar a
propsedade oanointeiro, contribuindoe para a permanénca do jovermn na atividade,

Autoridades reforcam
potencial do RS

A aberiura do evento Contou com o manifeitacdo de
autoridades, que destacaram o potencial produtive oo Rio
Crande do Sul @ a necessidade de adaptacio frente a5
adversidades enfrentacdas pelo setor. O presidente da Rural,
GCaeralde Maello, erfatizou a forca dos produtores “gue
mosiram mals uma vez sua tenacidade, nesses momentos
tdo diflCeis Que NoOS Passamcs, pHNCBalmente N NOSSo
Estado”Para ele "a forga e o empenho de produzin estio na
reasha CElubn, ful rss Ontate, ¢ 55 Ado Firdars [amaes
atravie das geracdes”™. Ja o presidente do sistema Fassul,
Cedélo Percira, frisou a impeortingia de ventos como o
Simpaslo para discutir o futung do agronegdcio gadeho,
Tahwer tenhamos que repanzar, nao abandonar 8 50/ ¢ 0
arroT, mas fazer pecudria tambén

Hagde, wrm berco dos prociulones &5EA0 Na erminenca de nao
cantinuarermn na atividade agricola, por problemas de
descapitalizacdo e endhvidamenta

O powve gadcho & inteligente, aguerrido, termmos gana, para
cliFscobrir Por nos oS Caminbos ¢ as 0 ugoes”, Coloooa,

Ma mesma linha, o presidente da Camal, Seghard Oft,
ratificou o papel do Simpdsio ¢ a responsabilidade da
Cooperativa em levar informagdes que ajudem os
produtards a melhdrarem a rentabilidade nat fuas
propriedades. “Pessoas qgue ja tem mals conhecimento,
Lransmitic 9s0, & NS, como produtanes, farer 150 dentio de
Cas5a, para aumentar nossa rentabilidade”, completow, O
presidente da Cotrijuc, Caie Vianna, tambsbm évidenciou a
rmiszdo das Cooperativas. "0 compremisso das cooparatlivas,
COTID Bmpresa, Nndo & 50 comprarn e vender, 1550 qualguer
empresa faz, quando dd resultada, e quande nao da, fecha
rmuda e vai para lugares melhores”,

“As cooperativas estdo presentes
sempre, com a grande missdo de
viabilizar renda para o produtor
rural”, declarou.
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Braco Forte-
Move g7 /

uitpcor da
ram sobre © tema
CISTEMa%

“Integragad Lavoura-Pecuarnd s

restientes . uma alternativa rentdvel Ce on A A

propredade, Em sequidd, & gerentd da MetWord Agrd,
Gullherme MNeves, apresenlou ao publico o mercado de
crgdito de carbond, no qual as Coopeda A0 SO

tnizando acs produtonres uma nova fonte de
curss @ quie ala sustentabilciade a producac, & rooe

ENCEoU com o shovsdo cantor nativista Maung Moracs.

Intercooperacao

Poder da China e gestao

Seguindo a programacio, no segundo dia de evento, mais
duds pales
administrador com experidéncia internacianal,

O Posdeer dad
na agronegocio brasiléira. Ma sequéncia, concluindo o

3Ty O (urnd da tarde, B
Laromel
Taloas 5o imd” e i ludnci do pals asiatms
everta, O Consulitdr do So 5, ElC =5

trouxe para diecussdoum tema flundamental Pafa O SURDE S50
ache, mytlu

de gualiuer atr @ agropecuant go

atravesda palestira “Finangas Inteligentes”

Braco Forte ous
Mave o Campo

oG O DERSuSOr O Erndorect. Donds SOl
Ao ST O R ATENTD O RO T CRenoT A sl
il COfrirad Cial T SOl o JL i
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Camal
Cotrijuc

Mulheres do agro em foco

Uimesarkshop valtada dsmulhenes do agro, e parcera oom
a Bayver, dew iniglo ao segunds dia de evento. Em um
primelng momento, 3 palestrante Helda Helaing trouse a
termatica “Acreditan, Adar & Fager Acontecer”, caormvrcdando as
raartcnnantes a valonfansm suas kallidades & s& faraanem
prolagonsiss Nos BSpacos que otupam. Logo apds, a
gerente de insumes da Cotrijus. Rosman Jovanowichs,
canduziu uma feda die corvaersa, com a participacho da
professora e doutara em zootecnia, Marana Rockenbach de
Doddln, cia cline posn oa Agricampanta & peesdente do Insiputs
CooperConecta, Raguel Taschetto, ¢ da RTY da Agroceres,
Matdlia Escabar, Cadd uma falou sobre 3 5u3 Traetona no
agra, slencandoos principais desafios o seus propdsites para
COrT O SAOT0r prddiutneg,

Firpkasdronsde Medcl Melabne o O bl Tacneoftor, Ao o Fodes Scontecsr”

Natdy Faoober, Roamoe Jovanowicha Manong Rockendoch oo Avla
i sl ot porioinarTs chy acinad

B Rerminend IO prekenin ng sepuncka ok o Simpcies

Sobre o evento

O 2 Smposio da Soja ¢ uma redlizacss da
Camal Catrijue e Associacds & Sindicate Rural de
By, Sor & pAtroCinio do Sendr, Bannsul, Fecdagod e
Bayer e apolo do Sebrae, Sicredi. Basf, Adama,
Institute CooporCongcta, Agricampanha ¢ Rural
Jenern
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Veja como os fun ia Fox
sa0 campeoes na protecao da soja.

4 .E“ Se é Soja, é Bayer.
"\!,, Se & Bayer, &€ bom.

ATEN(;IﬁD ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HUMANA, ANIMAL E AQ MEIO AMBIENTE; USO AGRICOLA:

VENDA S08 RECEITUARIO AGRONOMICO; CONSULTE SEMPRE UM AGRONOMO; INFORME-SE E REALIZE
0 MANEJO INTEGRADO DE PRAGAS; DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E OS5 RESTOS DOS PRODUTOS; LEIA
ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUCOES CONTIDAS NO ROTULD, NA BULA E RECEITA; E UTILIZE SEMPRE OS5 EQUIPAMENTOS
DE PROTECAQ INDIVIDUAL.
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Camal
Cotrijuc

Parceria de intercooperagao
se fortalece na regiao da
Campanha

LMo & 40 dosenvohimenio of

SO MOPECUR S, L SU DEFIGhERE S, UMt

Lo GO DUSTRAE, 3l Sa COoimenc gz ac3o

e AT 0

Tortai

: PO
o principin’ do - conporativicma do
cormun ks,
Coniirs a Seguin as principals a tividadac
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Dia de Campo da
Agricampanha

Realizado na Agropecudna San Diega, em Bagé, o
Dia de Campo da Agricampanha chegou asua 7 edichoea
Camal Cotrijuc esteve presente na feira de negdaios e
tambdm o foteire tecnico, divuilgands seus produtos e
servigos @ levands informagdes impartantes sobie marmio
de doencas e culthvares de soja corm patencial na regido. A
ATY cla Produghs Vegetal, Camila Ourinves, airnda contribuiv
erm um bate-papo com criangas e adolescentes do pojeto
"De oiho ne material escolar”, falands sobre as
opcriunidades de trabalhodoagro,




Intercooperagao .

A terceira edicdo do svento ocorreu nos dias 14, 15 e 16 de
fevereing, no Clube Sorami. na Coldnda Nova, em Acegud. A
Carmal Cotrijuc marcou presendga divuigando seus negécios,
Capecrplrmente d Loga Agropecudna,

L e o T

Dia C - Dia de Cooperar

ko dia 30 de agosto. a Camal Cotrijuc promdee Uma acko
sodiddra nd Fundagdo Geratne Joss Auta Gomes, em Bags,
com o objetive de proporcionar acolhimento, atengdo g
momentos de commviingia aes residentes. A Rregramasac
contoucom café da manhd especial @ urna apresentagiode
balé do CRAS de Hulha Megra, além da entrega de doagdes
de alimentos, produtos de higlene pessoal o tons de

limpeza, arrecadadcsdurante todsomiis de agosto

Tarde de Campo sobre
Silagem de Milho

A Camal Catrijuc reuniu produtores interessades no cultivo
demilho ¢ preducio de sslagem pars uma tarde de camps,
rodia 24 de abril, na Colénla Nova, em Acegua, A athvidade
fol realizada na propricdade do cooperado Jatenipl Enng,

com fecoem pantabilidade, maneio de pragas e deplantas
damnhas na cultura, linalzands com a apfesaniacao de
umavitrine de 21 cultivares de hibridos de milhe,

7
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Intercooperacao

Curso de Boas Praticas
Agricolas

Efm parcend com g Efmated ¢ & Adarma, & Camdl Colrjud
promoved dols cursos de boas praticas para aplicacan de
defernsives agricalas, O réinamentos atendem d legislacdo
federal para o uso de produtos hormonals como o 240 ¢
SCOTIErAM Mo s di ag0sTo. o Santana do Lvramonig &
Acequi. ao todo, cerca de 70 produtores foram capacitados
coma formachodeléhoras,

Viagem técnica ao Uruguai

Mo miés de outubro; a Camal Cotrijun levou um grups de
Er el RS & DECAICS PR WimE vidgerT 80 WUrugua, Foram
dois dias de visitas a propriedades leiteiras de colonizacao
alernd, conhecends a forma de trabalho ¢ o histdria da
constitulgdo das colfnlas agricolas menonitas & suas
Cooparatvas O roteird lambarm incluis um 1our pela Clady,
uma das principals empresas de lactecs do pals que faz
iviea ou & Brasil

Festa do Colono

A Loja Agropecuaria Camal Cotrijuc da Trigeldndia
participou da 25 Festa do Colong, realizada nos diasi® 2e 3
de agoste, em Hulha Megea, MNa oportunidade, divulgou os
produtos & Servicos, cOmMo a5 Facoes @ SaiE MINerais,
implementos agricclas ea linha de alimentos Mutrjuc.

Expofeira de Bagé

Realizada de 24 a 28 de setembro, na Assotagas e Sindicato
Rural do Bagd, a Expofeira ¢ um evente tradicional no
i Clpho & que jb estd em sua 113° edicao, & Camal Cotrijuc
MMATCOU Presentca Com Seus produtos e servigos.

Farm Show

A LojaCotrijue de Dom Pedrita representou 3 parceria no 92
Exposian Agropecudnd Farm Show, ocorido de 16 a 19 de
autubro, naguele municiplo. Na oportunidade, além de
divislgar ot procdutes & semicos da Cosperatia, tambdm
realizaram uma degustaddodas cames Kulrijuc,

Aniversario da Capil

Mog dias 27 ¢ 28 de sotembra, & Camal Cotnjue prostigicd o
27 Aniversans da Capil - Cooperativa AgQropecudria da
Coldnia Pioneifs, ¢m Acegud, A Loja AQropecudns da
Coldnia Mova recebeu os visitantes do evento no estande,
divulgando produtos e senvicos e reali Zanco negacios.
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Vocé ja viu esse carimbo nos
produtos Nutrijuc?

Essé carimbo fala de vock que planta,
produr, cuida ¢ decide junto. fazends a
Cotrijuc acontecer todos os dias. O carimbo
SomosCoop dentifica gue o produts vem de
wma cooperativa. o vai alémi Ele mostra que:

- E feito por pessoas que acreditam no
trabalha colative,

= Fortalece o nossomodelo de negocio.

= Apraxima a-sectedade dos beneficios de
COMPrar & usar produtos de cooperativis.
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Suands a Cotrijus utiliza eate canmbos elaleva para

o mercade s forga do cooperativisme ¢ ¢ trabatho
de cada cooperado, E quando vocé reconhece egse
simbolo, fortalece dcooperativismo, denira e fora

da ceoperativa

A sistemaOcergs




Aniversario

AGO

Assembleia festiva marca
os 75 anos da Cotrijuc

ACHUUC reuniu G seU guadrosocal ndda 12 demargo.data
e que completou TS ancs de sua fundagdo, em 150 A
PEGEFAMESd IR0 SO U Al festivg, fma Aluntreju,
crn Jilia de Castilhes ¢ seguiu no perfodo do tarde, conn o
Assemblem Ceral Ordinaria, na qual 0% cooperacos
aprevaram as conlas do exercicio de 2024, que teve
faturarnents dé RS 2.4 bilhdes resultade iquide de RS 22.8
millhdes e 7% 8.5 milhdes de sobras a seremdistribuldas acs
associadas, Durante 3 Assemblea, for apresentads o

relatério de gestio eos ndmeros doditimo ang, com parecer
cla auditana exteina Dickel ¢ Matll e do Conselba Fiscal, Na
sequdncla, fol compartithade o planejamenta para 2025,
corn lngarnents di campanta "Showy de Prémics™ am
comemaracao 305 75 anos da Cotrijuc e a0 final, eleite o
Conselhe Fiscal pora a gestdo 202572026,

Conselho Fiscal

Regido do Planalto: Cyro Junior Dias Maia, Igor de Oliveira
Buligam, Lecnseds Burin Cocoo, Marciano Michelan,

Regido Central; Jodo Guilhenme Trevisan

Regidoda Campanha: Joferson Renato Miclke




Reuniao de Nucleo
e Funcionarios

Enconirds preperdtonas pard a Assarmbleia
Geral foram realirados em diversas
caomunidades de dred de abrangéncis da
Cooperativa

Il o Coldniay Pongancy b Soaans Tads Mideiine, ioara, L Cincn
winf e Cowrim, T MAsere e o e = CRREass Mo e

Ioaed i Sacia i Al Federesal S e ol Aol
Fei SoenBor Aniile & Sorvoy Tersrninbe

B ol hoewns [inie Lowsciang, Piranes Lirk Cion
Bocio o oo ¢ B rivo

e O (e oios

e e e Dl (e, s Tt pin Dyunesd Danemele 8y
Virea, Posso oo Socud Bnodo oo Ao @ Feioneng

Wi o ALue

ey e M fungeo o Boge
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Progotcred o Liel 80 ponoeas Cormal Cotpus

Bonificacao do Leite

Produtores da Cotrijuc e Camal
Cotrijuc recebem R$ 4,6 milhoes
de sobras

Um momento sspecial, durante a Assermnbleia Ceral
Ordindria da Cotrifjuc, marcou a entrega simbdélica dos
cheques das sobras da COGL aos produtores dé lele da
Cotrijuc & da parcerla de intercooperagdo Camal Coteijuc
quiE, somados, repaesentam RS 4.6 rmilhoes de retormo pela
entrega de matéria-prima o resultades alcancadeos pela
Irehdstrim enn 2004,

O valores foram pagos no dia 23 de abwil, sendo RS 276000
pos produtones e leime da Cotrijuc <, RS 189300000 acs
produtores da Camal Ootrijus. O valor & proporcional an
volume de leite entregue durante tede & ang, sends RS
Q059G por g,

ICMS Adicionado

Mais de R$ 25 milhées retornam
aos Municipios através da CCGL

O cooperativisme & um modefo de negdcio que impacta
positivamente todas as pessgas - Ccooperados,
colaboradores @ comunidades em gque hid uma cooparaliva
atuante Mo dia 10 de junhe, a COOL divulgou o5 valores
adicianadas do 1CMS5 [Impoasts sobre Cirgulagas de
Mercadorias ¢ Senviges) gerados pefa Inddstoia do ldcteos
e 20025, que totalizarmmais de RS 158 milhdes. Sad recursos
aQue relornaam aos municipios de otigem da matérin prima,
para formar o indice de cada cidade no fundo de
paftipacad o ICME EStadual,

Brociytones o Ledie g Codnjus

Tedos os municiplos gue possuem comvwdnlo com a
Profeitura ce Cruz Alta participim e, destd montants, oeren
de B% 15 milhdes foram gerades por produtoses da Cetrijuc e
mais de RS 10 milthdes pelos cooperados da parceria Camal
Cotrijuec,

Confira a relacao

dos municipios
conveniados que
participam e os valores
adicionados do ICMS:

- Jilba e Castilhos: RE 404858813
- Tupanciretd: R 220117507

- lvark S 33116118

- Finhal Grande: RS 28087928

- Guevedos. RS 43519327

- Santa Maria: RS 26546530

- Ajuricaba; S 12121583

- Augusto Pestana: RS S06.186,87

- Independéncia: RS 30658 82

- Jia RS 62128573

- iCatuipe: RS 5510255

- Cruz Altal B 182500 50

- [jul: R's 57909832 AR

- [Boa Vista do Cadeadal RS 1, 1164048



Escudo

Verde

FUNGICIDAS BASF

[ . ZEROFITO. Ma batalha constante conlra doencas qua
1% | AMPLD ESPECTRO DE CONTROLE ameacam a produtividade da soja, apresentamos
PROTECAC DA MAXBAA PRODUTIVIDADE. o Escudo Verda BASF: uma selecido dea
fungicidas que inciul Belyans, Blavity" @ Keyra,
CONTROLE D& FERRUGEM E MANCHA-ALVO, trazendo protecao aficients & continua para sua
BALA DOGAGEM, RAPHDA ABSORGAD, lavoura, em todos os momentos
FACILIDADE DE MANUSED E APLICAGAD.
Com o Escudo Verde BASF, voch tem
AMPLO ESPECTRO OE CONTROLE a vaniagam de conlar com o gua mealhor
CONTROLE DE CERCOSPORA E FERRUGEM. s adapta 48 necessidades do seu cultivo,
DESEMVOUVIDD ESPECIALMENTE PARA O FIM DO CICLO. riddimizando o protecad e a pradutnadads.
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i Juntos pelo seu Legado. .
E ﬁ: m“xﬂ"m‘; Bohmom P } g We create chemistry
3} BESF Agrofraal |

ATE" ﬁ ESTE PRODUTO E PERIGOSO A SAUDE HUMANA, ANIMAL E AD MEIO AMBIENTE.

USO AGRICOLA. VENDA SOB RECEITUARIO AGRONOMICO. CONSULTE SEMPRE UM
AGRONOMO, INFORME-SE E REALIZE O MANEJO INTEGRADO DE PRAGAS. DESCARTE CORRETAMENTE AS
EMBALAGENS E OS5 RESTOS DOS PRODUTOS. LEIA ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUGOES
CONTIDAS NO ROTULO, NA BULA E NA RECEITA. UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL.




Sucessao

Nucleo Jovem

Desenvolvimento e integragao
marcam 1° ano de atividades

Crimdooconm o Intulto de aprocmana Cotrjue dos jovens
cooperades @ contribulr para a sucessad rural &
renavacio do quadrs social, o Macleo Jovem
completou seu primeinn anc de atividades com um
salde pesitive de desenvolvimento ¢ integracho para
s seus membros. Ao longo de 2025 eles theeram
reunides, participaram de oventos @ acdes da
Cooparativa, fortalecendos o pape soctal e os principlos
do coopralvisme Nas comunicdades

Encontros tematicos

Apds a reunido de forrmagdo do Nidcleg, realizada no dia 28
de janelro, & Glupo eStewe JUnto em SUtios Momontes
durante o.ano. Os-encontros tiverarn como pauta assuntcs
di interesse dos JOVENS JS5IM COM O Planaaments oe
agdesa serem desenvobodas pelo grupa

Entfe 5585 MOMmentos de Conviersl ¢ roca de ideias, e
destacam o5 bate-papos com convidados, que vieram
compartilhar expendncias & agregar SonbeCimento ao
grupo. Mo més de malo, ¢ pesguisader da RTC/COGL, Tiago
Herbse, participou do encontre para falar sobre sua viviéneia
nasueessagruial

Ja na més de julbo, Ceamar Corassa, gerente de pesqulsa e
tecnolegia da RTC/CCCL conduziv urma reunilic on-line
solbregestaoda proprisdade coma Smantocop.

0= integrantesdoNicles tambémm fizeram uma trilhavirtual
na plataforma CapacitaCoop, do Sistema Ocergs.
aprimarando seusconhecimentos sobre o cooperativismmo,

Avaliacao positiva

Ao coordonadora do MNocles, Lara Micheian Pierssan, aealia
positivamente a participacao do grugd na Cotrijuc. "0
KNicleo Jovern desempenha um papel furdamental no
agronegdcie local, mas principalmente na Cooperativa,
fortalecendo o5 valores e a tradicdo, atraves da SUCEsSa0 €
das novas tecnolegias. Neste ano. desempeanharmos varias
atividades, que reforcam o principios cooperalivis1as,
fomentandn o engajamento dos jovens. estimulands a
participache atra, a troca de conhecimenioe a formaciode
liderangas comprometidas com a continuldade, a inragaoc
& adesomestiments susionlive! da Cooperatnag”, declam



Participacao em eventos

Social

A0 longo do and, o Mades Jovem esteve Inserido em diversas athddades e programaddes da Cotrijuc. Seus Integrantes
FAAFCARAIM ROose nch G dventos impor fantes como o Camps Tecnaldaios, Reunides de Nicles, Aszembleln Geral Orodindria,
Wiorkshop de Jovens, Happy Hoan Mulheresque Inspiram, Abertura do Plantioda Soja, entre cutros, Com isso, a Cooperativa
Gaten Ao prdcama deste publica, fortalecsends vintulos & opartumZands Aovas cepndncns A segult, destacamos

digumasdestasatividades

' Jornada da Transformacao

Algursintegrantes do Macles partiziparam da 3* Jormadada
Transformacho, uma capacitacdo premovida pela Cotrijuc
para 05 seus colabaradores com fodo em Indacas & novas
solucher para as demandas da Cooperativa. O evento
aconteceu nos ders 26 @ 27 de mango, no Recanto Maesiog,
oportunizando a apraximagio com as equipes & o
conheciments sobre oS processos nternes

South Summit 2025

Lma comitva da Cotrijuc, gue inciuiu representantes do
Mucheo Jovern, vidiou a1 Porto Alegre nomicsde abnl, para
south Sumimil Brazil. pnincipal evento de inovacdao,
tecnologia ¢ empredndedonsmo da Armdnca Latina, Nesta
edicdo, o termna central das palestras ol voltado para
resligncia, sustentabilidades & a reldmada ecandmica &
social de o Grande do Sul.

Jornada Técnica RTC

o mds de mang, membros do Nocleo Jovermn NZerarm parte
da comitiva da Cotrijuc gue esteve préesente na 3* Jornada
Técnica da RTC, realizada em Gramado, O ovento
proporclonou conhecimento téonico em diversas doeas
hgadas ao agronegacio, como inteligéncia arificlal,
pecuarnia, agrcultum, tecnologias, perspectivas climdticas e
SUCRRSIG,

Dia C - Dia de Cooperar

O Mdcleo Jovemn esteve inserdo na programacas do
DiaC, eealizada erm 20 e agosto, o Pargue 300 Vi,
O grupo recebeu os visitantes do evento 2m um
estande. com uma ativacdo sobre o histdria do
Cooparaliviema @ a traetdna da Cotrijus. Tambem,
QIENIOU Sobre COmMo S& TOmMar S6Cio & a5 vantagens de
ser cooperads, aklem de dirulgar 65 negociss da
Cooperative, comea Nutrjuc Aimentos.
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Jovens
do Agro

Gestdo e Sustentabilidade
da Empresa Rural em pauta

Pais e filhos duas geraples reunidas com um propositoc a
orgevidade do negécio da familia, que ¢ a prepriedade
rural. Esse ol oobletivo da Cotrijuc a0 promoves, jJuntaosmo
cau Micled Jovern, 2 3° adicho do Workshop Jovens do Agra,
com o terma “Cestdo e Sustentabilidade da Empresa Fural”,
O sento acontaced no dia 9 de setembre, em JOlio de
Castilhos

A Prograrnacds INCIOu cOrm 3 alestrd do SConomisla & o
da Agromanay, Antonio da Lul, patrocinada pelo
Sescoop/RS, Ele abordou a gestde da propricdade,
principalmente palbvigs linanceiro Commaksde 20anos da
Expanéncia na dréa Antomo compartilhou wm exemplo de
ampresa rural que nao dew certo, os fatores que learam ao
fracasss ¢ como algumas mudangas podem proporcionar
resuftados melhores Que a miedia. Sobre a presenca dos
jeviens, o seonomista afirmau que vistaliza uma Geeacas
que estd se preparando mails, alge gue ¢s pals ndo thveram,
MASCUE P10 OpOrTuNZaNGo @ Que TNdo 5L Creando o agro
rio futura de crescimentoconstante, mas desolidificacio”
Ma Sedpetnch, & Sovegada ¢ consultors da Safras & Qifras,
Paula Timen Brito, seguiu 3 abordagem com enfeque no
ESLEIA0 SUCERSONG ¢ Qeilad db continundadhe, Ela trowuxe a
reflexso sobse o momento ldeal para preparar as proximas
qeragoes para dar continuidade a0s negbcios que o5
DAl rARCAS CansLrUiram,

Pemgia T fivee

Picrs  Fidhers e hpaoey fLrHcs Ao Emaenio

Anddevan ol Lier
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Tour o
= = Primeiro dia
Tec n Ico A programacao inciou com a wisita as Unidades dée San

Valentim e Umbu, ande os participantes também
campartilharam um momente de calé e troca de
experidncias, Mo perledo da tarde. a agenda segulu com um

Viagem promove

roemente de COmpras am Acbqud & Md Sequdngid, o visitad

lnt&grﬂ‘;ﬂﬂ. Cﬂnhﬂfimentﬂ Camal Cotrijuc, na Coldnia Nowa, intenor daquele Municipho,
= i e i 3 qual propordienou uma viido pratica sobrd & processs di

1 1
mnperativista Iniercoopefacad 2 aluacad da Cooperaliya ma reqrdo de

feomtiira

Com oo na femaldo, fortalecimento das relagdes
entre cocoperados e colaboradores e a ampliacic da
Visdo esiratégica, & Colrjuc poormovew uimss vidgem
nes digs 15 @ 16 de dezembra, com apaio da Bayer, A
IICiativae proporciantu visités a umdades da
Cooperative, parcelros estratégicos & Imporianies
atpacoslogisicos e cientif icasco Rio Cranda do Sul,

o5
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Segundo dia

A teErga-teard INCIGu SO a ida até o5 Terminais Portudrios
Termasa & Tergrasa, emFio Crande, onde o5 jovens puderam
Conbecsr di paerto & eRirutury legistich ¢ a impardncia do
Parto para o escoamento da produgdo e o desemvahimento
fegranal, A pregramachs incluiu 2inda 3 visita 30 Musou
Coeanogralicg, ampliando o contato cam ciéncla, pesquksa
¢ adusachs ambiental Para o gorente de desemchamaonto
humano e marketing, Evandro Lefio, que acompanbou o
Qrupe, & roteirs dexow apfendizado, integracas &
fortalecimentoe do espirito cooperativista entre os
Particpanles

Depoimentos ’—,\

Brunea Micoled:, integrante do Ndefea Jovem da Cobrijee
TR @ OpOr LRGN O Covmpneo e, o forrnd pratiog,
QQENOCEAI0 & O FeOURCRD 0 COUILAT PO CRIOng

O foecLaivio do Rse Crande oo Sul Bt vwiabneia
FROEI A Pk ST MG TG Dl oD & culiuned
Frede Fovra b it it Mols oo s6bie O fEind ot e g
ARG SR COORe R IRE O S Aamg N BT

“A Cotrijuc reafirma seu compromisso
com a forma¢do de novas liderangas,
conectando conhecimento técniceo,
vivéncia pratica e desenvolvimento
humano, pilares essenciais para o
futuro do cooperativismo e do
agronegdcio”, destacou.

Darana Dalcin, iider de pisto da Posto

Cotrijus de Mtk de Castifhosr

“TRANTIMOS O CROVTRI PAdhChe QU CONMAORT O D10 05 DF ODessos,
oy Conit IMaA 16T & Enrio Mettr & NOTED Maleanamen!o
Sarm aideier, ol LMo VgRem BRoduE, GUT Sgrest

O OO, POCEFRa b B o D ios "



Rernly Dol Do, Lk Horking, Cobred QLainn, Lo Fiason, B oo ¢ Cormesla Buhin

Nova Coordenacao

Gestao é renovada e
apresenta planejamento
para 2026

e @ Doroigl eopioror i Sober oy 0TS O Sy

O primeira encoantio de 2026 do Ndcles Jovernda Cotrijuc fof
realizade no dia 26 de janeire, em Jdlio de Castithos, Ma
oportunidade, fol escolhida a nova coordenagdo do grupa,
que estard a frente das atividades oste ang, Cabwrieli Quatsin
foi eleita coordenadora, Lara Piowesan, vice coordenadora,
Brend Rigo, secretans, Renata Cuatrin Dalla Corte & Liéa
Trewsan Karling, vogais e Carmmela Rubin comunicadio.

A pauta da reunddo tambénn incluiv o planejamento das
aGoes para 2026, que deve ter encontros mals frequentes,
além de capacitacdes alinhadas o desenvolvinento & 35
necessiclades dos jovens nas peopredackss., A pothe de novd
coordenacad estd marcada para o dia 2 de margo, duranie o
croncgrama das reunides de nocles gue antecedem a
Assemblela Geral. Ma ocasido, serad retepcionados o5 noos
membros do Mocleds Joverm, o5 quait ja estdo sendo
convidados,

Royalties de Soja

A rEunido ainda contou com a participacho da gerente
de insumos da Colrijuc, Rosmarn Jovanawichs, e do
coordenadar comencial de insumos, Donald Paul, gque
explanaram scbre royalties de soja, O objetivg fol
explicar 308 jovens sobne ouso de sementos cortificadas
e detathar o Programa Pré-Certifica/fs Safra 25026, que
5t sendo condurido pela Culthae BIOTES Corm o intuito
da cportunizar ags produtores a reguiarizacio des
rovalties confarme a tecnologia utilicada nas
propriedades.

o
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Mulheres que inspiram

Happy Hour reforca diferencial feminino no agro

Ma wdspera do Dia Internacienal da Mulher Rural, a Cotrijuc
realizow a 3" edicho do Hapgs Hour Mulhasesque Insparanm, O
rento feuniucooperadas, esposas & filhas de associados, no
dia 14 de outubrg, erm Juls de Castilhos A progoamagas
contou com palestras e painel, que reforcaram o diferencial

Mulheres na sucessao rural

A programacho e inlgio com a palestra "Continuidade na
Propriedads Rural & da Cooperaliva’, am gue & progluton e
jenanrn ider cooparativista Larssa Zambiash, compartilhou o
case da familia na athvidade leitelra. Ela relatou os principais
desafios enfrentados pa consolikdacao do negdcio & na
SUCHEEG, & COMD O apoio de cooperativas foi fundamental
para roedhiorar a5 condicbes de producio e os resultadkos na
propriedade. Larkesa utiliza a plataforma Smarncoop para
gestaodigital dosdados da fazenda, desce que o ferramenta
follancada,

feminino noagio Através do evento, a Cooperativa confirma
SEU COMDIOMERS0 g astar Cadn v mass peoxinma 4o seu
quadne social, fortalecendo o campo @ as comunidades om
Sk CRta NS

Pes o e e o e ol ot e



Experiéncias
compartilhadas

A troca de experiéncias seguiu no Piinel Mulheres
Cooperativistas, conduzids pela coordenadors de
inteligéncia de negocios da Cotnjus, Alene Mello, com &
participagdo das cooperadas Maldlia Stoever, de Jdlic de
Castilhes, ¢ Etiele Buligon, de Sants Marta, Produloras de
leite & graos, respectnamente, efas dividirzam oom o pablico
suas trajordrias no agro. com o cresciments do
protagonsne femining na lengevdade da erngess rural,
buscands oequilibrioentre negacicse familia

Reflexao sobre
autoconhecimento

Apds acompanhar o5 relatos; as participantes foram
convidadas a olharem para si mesimas. om um momento de
reflexto ¢ autecconhecimenta, aroparcionade pela
palestranie Liane Saibert, qus & Zectecnista por formacad &
apde um cdnoer de mama, enNcontrou Sou proposito o atug
come mentors e numerdloga. Em sua fala, comddou a5
rheres 3 curaraimn fercdas do passado & reconhacanam s
potencial evalon onde guer Gue estejamm atuands,

Poned corn cocypuracks obonalar o
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Dia de Cooperar

CooperAcao mobiliza comunidade e arrecada
mais de duas toneladas de alimentos

Lim fabadd de sal, temperatura agradass] ¢ sakdanadadse
marceu o 30 de agosto, escolhido para o Dla de Coopertar,
tarmibam chamado de Doa G, A Cotrijud, e parcens com as
cooperativas Sicredi, Cresol ¢ Sicoob, promoveu a
CooperAcho. que contou com dodrsas atividades, desde
doacio de sangue, teatro, palestras & uma mateada,
contemplando pablicosde tedas asiddes

Lego no niclo da manhd, uma caravana saiu de Juho de
Castilhas com desting 3 Santa Maria ¢ a missdo de sahar
witlas,

Cerca de 30 Bolsas de sangue foram coletadas no
Hemooentro Regional. Mais tarde, s 10k, na cidade
castilhense o Centrade Conwvivincia da Melhor idade [CCkI)
ficou chelo de crancas, gue vieram assistir 3 peca "Salada
MiEsta®, da cip de teatro Luz ¢ Cond, O espetioulo abordou de
formna ludica & educativa a importancia da alimentacao
sauddvel, Ao final da apresentacldo, 05 pequends
participaram de uma caminbada ciganizads pelo Sicreds,
dqug culminosu com a entrega de mudas de arvores,
destacando o papel dascooperativas na sustentabilicade,

Trers abareiay & AMpcr TN S alimertoeds soudsel



Projeto Costura

-
Pofestng oo Soerry Roesesn o snbeg o oo Fi OOt SUStentavEl
* =

Cﬂﬂpﬂl‘ﬂtﬂﬂﬁﬂ'lﬂ em pa uta Durants & progmimche do Cia de Coograr ¥l
apréesentado o F"-I'-:l;iiﬂ-l.ﬁ Coastura Sustentdvel,

o ko da tande, Ton b ver dos adultes irem aldé o COMI para desenvolvido pela empreendedora 'Lillane

assistivermn wma rodada de palestras gue permesy varias Morcina, com macs de alunos do Coentro Social,

frantes do COoperdlivismco. Com o apaid do Sescoop, © ermJdlio de Castilhes Durante ocurso de costura,

palestrante itamar Razaera falow schre comea cooperacdos a5 participantes confeccionaram mais de - 100

IMparante Para uMma existéncia plena ¢ com propdsito, estojos o likelras de camme, reutilizando uniformes

conectando o cooperar ao compartaments humano, Ma doadaspela Cotrijuc.

sequisncia, Cresal, Sieredl & Sicoob contribuiram com as
discussdes, trazendo temas como a histdria do movimento
COORRIAtNVSLE & SUNS CONTIDLCONS pard O Sustentatslicade
¢ aeducacaofinancaira.

D Pargue Joko Viera concentiou o publico & 4% demas
atractes do Dia C, que segubram até o fimal da tarde, Tewve
mateada. bringuedes infliveis. sxpoticls de carra: antiaos,
food trucks, distnibuicao de pipoca da COOL, eco ponio da
Cuimes, ativagad do Nocles Jovem da Cotrjuc ¢ musics ag
viviocom a dupla Elton e Vinmy. Durante todas as atividades,
e ferarm gratuitas, faram armecadados alimenios ndo-
pereciveis, totalizando mais de duas toneladas de doacdes.
o cokaboradares da Cotrijue, engajados atraves de uma
gircana interna, ajudaram na mabilizacio dos participantes
doevenio

dncpgaening ok Profens Catung Soratendoned
roCE-bodanTs seves Ced i aomdige e pventn
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Santo Antonio
fazendo Arte

Show Natalino encerra
projeto social com
apoio da Cotrijuc

Emocad marcou a nolte do dia 17 de deremben de
2025, gquando ol encerrada a primeira edicio do
prajete Santtc Amdnioe Fazendo Arte Um shiow
nataline uniu mdsica, teatro @ danca no paloo
montads ac ar Ivre, junto b instituicho, situada no
bairng Centro Baboo, em Jolio de Castilhos. Famillares
dos alurkes atendedos, aulondades & a comumndadae
local prestiglaram a apresentacdo que teve mais de 1
hiera de duracas Criacdes consografica & mosicas
imtercalavam o histdra que refletia sobre “Se o Natal
fosse hoje”

AN S PR Sl R e T
DAt o F R Bl ioies Ch-aeri Sk el PRt

Sobre o Projeto

A Iniciativa eferecey O ensino da are que Visa estirmular a
ImagInacds, ntegragas cultural ¢ o S0ns0 artistieg dos
participantes, através de auvlas de muasica, eatro & danga,
propardigonando a criancas em vulnerabilidade sacial,
atividades de contraturno escolar. Para o presidente da
Associacas, Regis Pamnela, © projeto contribul com as
atvidades ji realizadas no local. “Ver nossos tesourcs no
palog, como chamamas s alunos agui, fol um momento
especial”, destacou Portela

A Cotrijuc acredita que imestir em pesscas & investir no
futuro, Por isso, apalar o Projeto Santo Antdnbs Fapendo Arbe
& uma esootha que comaersa dirgtamente com os valores ¢
principios coopérativistas. "Agur, vimbs changcas @
adolescentes tends acesso a arte, a cultura, & expressio e,
princigalmente, & oportunidade de sonhar, alirmou o
gerente de desanvahdimento humand & marketing da
Cotrjuc, Evandro Lebo

Lei Rouanet

Santo Antdnio Fazendo Arte & um projeto cultueal aprosade
na Lei Bouanel. Foi auiornzads peko Mimisténo da Cultura
(MinC} a captar recursos pof meio do mecanismo de
rerarcia frscal, ACotrjuc destintu RS 50 mil reassatraves do
abatimento no imposto de Renda,
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Impulso Agro
2° Edicao

Projeto reforga
compromisso social
e fortalece o
cooperativismo

Palo sequndo and consecutneg, a Colrjuc tewve um
projete aprovads no Funds Social do Sescoop/RS o
recebeu RS 220 mil para desermvcheer aoles com foco
fa sustentabilidade ¢ no cooperativisma, Mesta edicho,
a inicrativa teve foco nos pilanes social & amblental,
atraw=s dn eapacitacio de joewins s uniersidnces
para © mercado de trabalho ¢ de agdes de
conscienlizacas ambbental com alunes do Ensing
Fundamental de escolas municipais da regido de
At achS da Coopriratinvi

P LD e P T TR I ALt TOVRS O Sl et i i Tl e il T

Apresentacao de Teatro

LY .:;.:,r:--— 3 .'l-_

Tedrtn el gt o inacithfeed okd Glrenlordd Bouddrnl

& vida imita 3 arte @ uma frase populalr que 52 refere a
infludncia dos experiéneios artisticas no cotidiana dos
Erss0as. Por lsso, a Cotrijuc escodhey o teatro para transmille
8z eriancas uMma moensagem sobre sustoentabilidade
ambiental ¢ o5 principlos do coaperativismo., A peca
"Reciclydarmenie” ol apressntada am oaes cleades da Sren
che atuagao da Codperativas JUlo de Castilhos, Pinhal Grande
¢ Bagd, contemplando cerca de 300 estudanes do 68* a0 9°
ancdo Ensine Fundamental,

A programacas fo reahizada entee oF dias 13 & 15 de agosia,
tambémn alusiva ag Dia da Estudante. O espetaculs, com
cerca de 1h30 de duragde, foi encenads pela Cia Espace da
Afte, de Bom Principlo, com o personagens “Senhor
Residucs”, Dana Marlens, qua & catadara oo Bixo, Junios, um
estuedante de marketing, e seu pal, o advogado Dv. Bira, O
enfeds (rata sobie 3 impodthnckn da destinacio corieta dod
residuos para a preservacaodomeoio amblente,



Formacao nas universidades

Litiprona Fof wen Olog i Drebhaiockes guronds & roolookos Nos Lnbersasooke

Seguindo cs mesimos mcldes da pameina edicdo, a Cotrijuc
dey cantinuidade 3 formagdo de estudantes do Ensing
Superior, visandoa pre paracdo para o amblente profissional,
pof me do desenvolvimeénto die habihidades
Compor tarmentais essencials para oingresso nomercado de
trabaling, A capacit #CH0 CoNntou om Irds moddulos réalizados
nas faculdades e um encontro final reunindo todos os
partic pantes em Julode Castilhos.

Conforme a coordenadora do Puojeto e assistente de
desernehimento hurmand na Catnjus, Karla Frongueits, &5
atividades goorreram antre o5 meses de agosto a novemmnbno,
cantemplandoe mais de 200 académicos de diversas
institig@es: UFSM, Unicruz, Faculdade Ideau & IFFar
Campusde Julipde Castilhos, matriculados emcursos como
Agronomia, Medicina Veterinaria, Agronegdcio, Sootecnia,
Adminsiraclo ¢ AGropeculre.

Curante o5 encontsos nas universidades. foram abordadas
tematicas como a dentidade cooparativista, ESG
Ambiental, Social e Covernancal, Objetivos de
Desenvalviments Sustentavel (QD5) & a atvagdo das
COAPETALIVEL &M SUDs regides, com focanasustentabilidade,
Tambeém, o desenvalvimento de habilidades
COMPartamentang, AlFaVes da Programagad
Medrolinguistica {PHL]), comunicagao, posiclonamento,
ligteranea & porfil compariamantal

Fundo Social

© Fundo Social é um programa do Sescoop/RS que
obijetiva valorizar o Impacio positivo das cooperathvas
rds comunidades gadchas em que estao inseridas Ao
teddo, foram destinados BS 3 milhles para 17 iniclativas
nas - areas de educacdo, sadde, cultura, integragao
soclal, geracdo de renda & meio ambiente, atingindo
rnais de 20 mil pessoas em odo o Eslads,

Os conflitos de geracoes
no trabalho

i Srnebacier refiorod o Do Ao o
o rhiiaovtn o GRer o8 Sorlioe chd aedded

O encontio de encermamento dista edicao do Propeto
cantow com a participagdo do professorn, douwtor em
COMUMICACID ¢ eSpaialsta am Comportamento das nowvas
geraghes, Dado Schnelder, gue apresentou a palestra "0
future mudou. . Bem na minbawsee™, Emsuatfala, el pontuou
as diferencas entre as geratdes do sdoulo ¥, gue vermnm de
LI cormunicacko varticalizaca, modica @m dive rsos nveis
hlerdrquizos, & a do século XX, cnde 8 comunicaclo & mals
hafnizantal, ¢ COmMo ambas Convivem nos ambienies
proficcionais e famillares, Conforme ele, houve uma
rraudanca radical de estrutung na sociedade com o advento
da Intermet, gue demccratizou o acesso a informacio e,
diarte defts Urandfonmaclo, o Searedd pdrd & SUcesss & 3
adaptacio,

Depoimentos ~—,—t

leadens Shgueira Brute,

ofung do curse de Zeol eoig do UFSM:
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Programa capacita +360
potencializa colaboradores

Com foco na cultura de engajamento e fortalecimento
da seguranca fisica e psicolégica, agdo promoveu
mais de 200 horas de desenvolvimento

O cooperativisrno € feito por pessoas e, promover acdes
estrategicas para ¢ desenvalvimenio hiumano
organizacional vem s¢ mostrande fundameontal, pols
contribul Sigruflicativamente pard @ Crescimenio & o
fortaleciments das arganizagdes. Ma Cotrijuc, as pessoas
C5t80 antre 05 quatnd pilares estratdgices ¢ profasionalizar

Lideres do Amanha

Uma jermada de farmagio realizada de margo a dezembro,
ConNoU Coim enoenlios presenciais e on-line, que abordasam
habilidades comportamentais essenciais ao lider, como
inteligénecia emocional, comunicacho ¢ leedback, Fai
conclukta por cerca ofe 20 colaboradores da Cotnjus & da
parceria Camal Cotrijue, que almejam o desonvelimento o
O tunicadesde ideranca na Cooporatines,

O encrramanto fol marcade pelo desafie da exercer 2
lideranga servidora O grups foi comvidade para realizar a
COTINTd COTpOrativa & preparas o almogo Com Ingrediontes
pré-definides, colocande am pratica o protagonismo,
tr b & rry ey pie, e mpatie @ Questao o bierripo, O Hdenes e
gestores foram of convidados para degustar a refeigdo e,
aprdrelrarmo chrdd pio Quie Fol ofensside,

as equipes integra o planejamento da Cooperativa. Aslongo
oo 20025, fon realizacky a prmeird Sdicao do Capadita 360,
uma formagbo continuada, integranda lideres, futuros
Qestone s, Facililacones ¢ Coorde N adoes, B urm SOOSSISTE D
dedesenvahimento.

Em um balango geral sobre a trajetdria percorrida, a
facilitadora desta agdo, Raquel Meuhaus apontou 3
comunicacdo coma principal habilidade desenvolvida pelos
participantes desta adicdo, "Um grupd gqud inigiou
introvertide e gue hole se comunica cam facilidade,
superands 2t bareciras da timidez ¢ da inscguranga”,
alirrmou




Convencao de Lideres

Ern dezembrn, a Convencio anual corcou o trabalho
realizado as longo de todo o ano, reforcads pela presencd ¢
falas do presidente da Cooperativa, Calo Wianna, e do diretor
exeLUTinig, Macon Buzatti,

Conforme a psicdlega Franclelle de Cezaro, a programacio
peve cama objelnd abordar alguns dilemas da lideranca,
fortalecends os gostares para enfrentarenm as achversidades,
tanid edternas guanto imernas “Também fomentamos a
relagao entre pares, a conexdan com a estratégia da
Cooparativa @ o olhar para o desenvolvimento das equipes”,
completa. Através de dindmicas e jogos em grups, os
participantes debateram scbre as dificuldades enfrentadas
no dizg a dia da lideranca e exercitaram habilidades
compoftamentais essendciais para superarem fragilicdades,
coma adaptabilidade, flexibilidade, comunicacho, inovachs
B OO A A0,

Para conectar oom o realidede da Cotrijue, Brumng Morg,
coordenador da Regids Centrd e Eduarda Rossdeutcher,
Heler da Laja A ropecudres de Dorm Podrite, compartilbaram
suas trajetdeias e praticas em um painel mediado pels
gerente de desenvabsiments humans @ marketing, Evandes
Ledo. Entre o5 pontos trarzidos durante o bate-papo
estiveram of dilemas da hderanca, o eguilibog entre
expectativas grganiiacionais e necessidades humanas das
equipes, retencao de talentos, feedback ¢ a mediagdo da
dinersidadede geragdes dos colabaradones

aindas neo cvento, foram entregues cortificados
recanhecends o empenho dos lideres na gestac de
estoquisemsuasunidades

A, "
virments & um
THIS Sendad lderss que
aprenddem, Gue Serelmventam e que INspiram

hdoranca que Jeaamos a Colrpue. & aquoly que

combina entrega com’ Culdacks, astr

nanbdade. requbtids com cooperacho”, finalizou

nidig Leda
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. Desenvolvimento Humano

Formacao
continuada
e inovacao

Abdrn do programa Capacita = 360, a Colrijus possul gulras
iniciativas gue visam o desenvalvimenta dos seus
colaboradores e que ja farem parte do calenddrio anwal ha
algum tempo. O objethve & a formacio coninuada das
eduipes, trazendo novas btermaticas e competéncias a serem
fomentadas, de acordo com O cendrio gue &5l posto em
cada negacioe alinhando s necessidades da Cooperativa e
doquathosocial

Convencgao Técnica e
Comercial

As equipes de vendas da producao vegetal e animal da
Cotrijuc, junto com of consultones da Ello o da Getagri,
participam anualmente da Convenclo Téonica & Comercial,
O EVENLO CCormey No dia 26 de junhe, na Afuntrijue, em Julio
de Castilhos, A 47 edigdo esteve voltada a superagdo de
desafios, transformando-os em eportunidades de
creacirmento @ alternativas para seguir gerando renda no
camipa, meame diante de sendrios dificels como o
enfrentadoe pelo agronegdclo gadcho. Ao longe do dia,
palestras abordaram conteldos t&cRICHs @
compo lamentais, como negociacaoe & vendas, tenddncias
para a futurd daé agro, resullades da area exdpenmental da
cooperativa @ hibrides de milhe para silagem. Mo
SMOAMAMEnto, O relatd de vida de Tiagao Link, v jovermn ue
nasceu sem oF BMacos @ sefm a5 pernas @ aprendeu novas
formas de fozer as coisas no dia a dia, serviu die inspiracho
para tedos, lembrands a importincia de exercitarem a
graticdo e ndgdesanimaremedm as dificuldades

\_ | 1|||','||'~| |

Academia de Lideres

A Achdlemih de Lidberds Svolthda aos colaboratdore
CiLE Bcupam - poskcles de lideranca dantio) dos
negocon da Cooperative, compondo wn squad de
aprosimadamaents 60 peEssoas. A Acadermnii
procodo’ a Corvenchc anual ¢ ocorro atraves do
GRCONIICE Mmarsaks, no turne imakiso oo da Reunilo
del Lideres, faciiitannds a) pacticipacdo das
b nrve s Ern 2005, Toram cinco ancanties
prasanclils & um oneline. entne o6 meses de malko a
sutubro. As tamaticas foram conduriclas por
profissonsis da Escoop Wsando rader [nstrolones
STl VINCIR no mieda ) coaparalive, alnhaccs 5o
rmiadala de: regdcio da Catrfuc: O modalos
abordirmm cooparathviEo, invacho. 0ostio com
basgem dados Impacts dol agne ne. canaric
econdmico, Inteligdncia amocicnal, feedback,
ralacionamanto com o Coonenaao,
sustantabilidode, construcdo do condrbos futuros o
QESTHn o Tempo,




Jornada da Transformacao

Presente nos valores da Cotrijuc, a3 inovasdo & pauta deum
encantroanual gue redne colabardares de diverses setores
e filiais da Cooperativa: a Jomada da Transformacdo. A
trmarsio scorreu nos dias 28 ¢ I7 de manrcs, no Rocanto
baestro e, além de integrar funciondrios, tamb=Sm trouses a
participacis de represontanies do Mdcleo Joverm, oue
contribulram com a visdo do cooperada sobre s negocios,
Curante OF dos dias, o grupd, de aproximadamanie 30
passoas, desenvalvey ém conjunto, ideias & projetos
voltados & mcihorg de proceisos, produtos ¢ Servicos da
Cotrijuc

& programacde contou corm palestra sobre inovagdo ¢
criatividade, ministrada pelo professor, escritorn, sesqulsador
21 Cooparatnasmo ¢ doulor erm incyvacan, Alexandre Cargia,
coin o apoio do Sescoop/RS. Também houve o
compariilhamento de cases de SUCESSE oM 3 egLipe da
Cotrirpsa, de Santa Resa, & um momento voltade oo
DULECORBESIMIENTo & MOTVacad, CoOMm I DEEHGGN CHEiza
Congahves. O evento ainda teve a participacio do diretor da
Fecobgra, Sérgre Feltraco, &m um baté-papo sobre
EoapEfaliSo

g

Uma atividade de interacao fol proporcionada aos
participantes do aventod sles vivenciaram a
oxperidéncia da realidade virteal atroves de um
Goulos gue simulaurnambiente tridimensional.

T
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Gestao de Seguranca do trabalho:
um compromisso com as pessoas

A responsabilidade organizacional é traduzida
pela melthoria continua dos processos

A gesthe de Segurancd do Trabalhe estd entre as
prectupashes sssentials de ura Srganizagad. MNa Cotrijuc,
esse cuidade & tratade como um valer importante @ eotd
entre os gquatro pilares estratégicos da conducdo das
atividacles diaramente Maks do que cumpe exlgénclas
legais, zelar pela sadde, integridade e bem-estar das pessoas
& umcompromissohumana, cooperatinisia e permanenie.
Ma Cooperativa, a seguranga vai além de um protocolo
burccratico, & parteda culturaorganizaconal,

Mapas de Risco

Cranird desse comtexto, of Mapas de Rizcos assumim papel
impaetante nos processos de seguranga. Recentemente,
foram apresenlados noves Modelcs O Manas, Mmaissimples,
visuaks e diddticos, contemptandeo de forma clara os riscos
exintenies em cada setor das unidades da Catrjue. Fixadan
em locals vishels, esses mapas permitem gue o cofaborador
identiligue facilmente os Tipos de riscos 208 QuUBIS ¢51a
exposio, o5 graus de riscoe representados por circulos
proRorcionars, além das legendas & ORtmMagdes priventivis
Essa ferramanta forfalece 3 prevencad an anentar equipes,
cotperades, fornecedones ¢ domais pessoas que circulam
nasunidades. contribuindo para um amblente mais seguroe
arganizada, “Fixado na parede, O rovo [ayaul thrma mats il
de o colaborador entender sobre o5 riscos em todo o setar
em que ele Trabalha, sondt Um URito maa Com 68 TiRos de
tizcos o cada local, legendas, o5 tiposde grausdo

Cuidar de quermn constrd a Cotrijue todos of dias significa
promover amibientes de trabalho seguies. Conscientes &
alinhades 55 melhons prateas de prevencio. Com atuacao
de dois técnicos em seguranca do lrabalho, Franciela
Maidano & Vagner Bastos, time de Cipeiros e apoio
constante da dire¢do, as atividades s8o coordenadas e
acommpanhacas como parte do negacio, sendo uma drea
integrante da gerénciade dessnvohimanto humana

Figco em sirculos ¢ as ridcomendasdes ou onentacoes,
Seguinds of protocolos, sera possivel desempenbar as
funcdes da meihar forma posshael”, explicaatdomea.

Além disso, os colaboradores sao constantemente
aneniacdos sobre o8 fatoms de rmeo eqpaecilicos de wows
setores, classificados como peguencs, médics ou grandes,
conforme 3 atividade exercidy. Embora as orientagdes
possam variar de acordo com cada area da Cotrijuc come:
wrisdades d réteimentd, armaienagem, fEbrcas dreas
administrathas ou atendimento, algumas recormendacies
shocomunsatodesos ambientes detrabalhe,

Entre elas estho seguir rigorosarmente as onentacdes de
SEQUIANGS @ Us0 ormetn de ERS mantar habites de higiena;
realizar exames penddicos. participar das campanhas de
falide promcw.das @ comumcar imedialamante acs lideres
au 3o setor responsdvel qualgquer situacdo que represente
PO desreCessario
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Bl da Segurancga

A gestdo da Seguranca do Trabalho nas cooperativas, aliada
a3 uss de pairdis de Busingss Intelligonce (Bl — como o
Povr Bl — team Lransformado a formma de analisar e gerin
infarmacdes MaCatrjue, t55a e nabogia b & uma realidade,
parmitindo gue dados antes dispersos sejam organizades
G BRIrES VISUDES CSIrAtEgHons, Com MOniteraments ¢m
wemporeal, maicr controbe dos riscos oparaticnais & apoican
cumprirments das exigincas egais, comg a NR-12 & dermiaig
nonmasde seguranga coupacional.
A utilizachs do Bl na Cooparativa possibilita a identificacio
de padries de ackdentes por setor, apoiando decisdes
preventivas, ascertivas @ focadas na protogdo da vida, O
indicadores também contribuem para direcionar
invieslimeantas de forma mas eficiente, integrando
seguranca operacional, produtividade e resultados do
Pl it,
Franciele explica gue, a partir do preenchimenta dos
checkhsts de segurandd das unidades — gue Jvabianm as
condiedes das estruturas & a disponibilidade dos
SOUIPAMENTos O protigho obrigatancs — 4o gerados of
indices que orientam o trataments das demandas,
twalmente, o indide de feguranga da Cabrijuc et em D05,
Ela reforcou a mpartdncia do oomprometlimento de todos
para a implementacao das melhanas & des insstinenios
necessdnes com food na redugho dos nscos de acidentes de
trabalho,
Ma mesra linha, Vagner Bastes, destacou que a seguranga &
urrea pesonsabilidade caletiva & que o rincipal chjetivo & a
protecho da vida, garantinds que todos o5 colabaradores
passarm sair Je case pana trabalbar @ retornar em segurandga
as suas famnilias, Ele ressaltou gue os indicadores levantados
por meio da ferramenta de Bl estdo sendo utifizados para
pbemtif ar os principais pontos de atencho eorentar omnde o
investimentos devem ser priofizados

Franciale ainda acréscentouw gue a Cotrijuc invests
coOnLinuUaments M capacitagdes na drea de Seguranga do
Trabalho, Em 2025 foram investidos RS 156 mil em
treinamantos, sem considerar o8 custos adicionais com
deslocaments, hespedagem e alimentacdo. Ela refargou a
mpditancia de gue o5 CUries sejam plenamenta
aproveitados. destacande que,. na maioria das venes, a5
falhas nos procedimentos estao relacionadas a
comportamentos.

A aasstie &M prodessos de Seguranca do Trabalho, a
Cotrijuc refarca seu compromisss oom a vida, camoculdado
coletiveg © S0MmM a constnueclo de um ambicnte de trabalha
cadaves mais segurg, sauddvel e sustentdvel, "seguranca é
responsabilidade de wodos &, na Cotrgue, @ tambem uma
expressdo concieta do cooperativiseno na pratica” finaliza o
gErenie de desamohamento humana, Evandro Ledo,
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Treinamentos
Técnicos e
Comportamentais

Colaboradores participam
de capacitacoes e atualizacoes

O pilar “Pessoas” dentro co planejaments estratégico da
Cotrjue prend quo caca colaboradar receba algumas horas
de formacdo todos o5 ancs. Esse objetiva & colocado am
pratica através de reinamMentos TECRICOS @
compiamentais gue 530 proporcionados. sefa na drea de
Segurangh cko Trabalhdou no Destrmharmanto Huimano, Ao
bongyo de 2025, diversas apdes foram reatizadas e a Revista ™A
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Valorizacao

Acoes
Calendarizadas

CIPA promove encontros
tematicos durante o ano

ACominsho Interna de Prevencho de Acidentes (CIRA)
i um braco importante @ que apdia as agdes da
Sequinnca do Trabalhe, promovends campanhas de
canscientizacas ¢ encontros dentnd do calendaric
anual Sdo momentos De integracas e refiexdo, que
contribuerm para o cuidado integral com a sade & o
bem-estar do colaborador, A seguir, algumas aches de
destagquoen 2005

Happy Hour Més da Mulher

Realizado no dia 19 de margo, 6 encontro reuniu
:u-lubnradnrﬂ da 't‘.'.ntnju: para um momento de
‘conexdo e reflexlio. A programacdo contou com
palasira motivacional dos irmios n-ndﬁgn @ Maicon
Mendes, seguido de o bate-papo e relatos de
experincas das cologas Datana Dalcin, que trabalha
no Posto de Combustivels da Sede, Michele l,'.!ﬂlallbma,
do Financeiro, & Maristela schmeling, da ﬂﬂn@..q
‘sventoteveapoio da FMC Agricola.

Abril verde

A ocor verde, representads no uniforme dos
cofabor adones qui oS30 Na ponta dos Drooeshos, B
divarsos sotores da Cooperativa, norteou as agdes do
miis de consclentizatdo sobre a prvensg o dedoangas
g acidentes no trabalho. Ao todo, foram cinco
encantres, com huncionarnas da fabrica de ragdes,
centro de distribuicao, gracs, balanca, depdsito de
insurmes e fertilizantes & postos de combustiveis. Ma
apcrtunidade, fof reforcada a importincia de uso de
Eguipameantos de Proteddo Individual [EPs) & da
cindacdo Com a sade mental,

Maio Amarelo

A cegquranca no trinsite & pauta de diversas aches
Cluearite: O QN s GO Sy e ardo da carmpanha
Malo Amarelo. O tema de 32025 fol “Mobilidade
Humana, Responsabilidade Humana™ ¢ a Cotrjuc
rewnlu seus mabonistas, gue atuam na logsiica leve e
pesada, para falar Sobed e8se astunto, Otreinarmeantd de
diregao defensive aconteoeu ne dia 19 de makd, com
duas turmas, uma na turns da manhs e outra atarde e
totalizou cercade S0 colaboradoses




Outubro Rosa

A sadide da mulher fol pauta de um anconiro que
reuniu a5 colaboradoras da Cotrijuc no dia 22 de
cutubro, A atividade, alusiva ao Oulubro Rosa, contou
com relatos de superagdo o orientacdes sobre
culdedos preventivos A terapeuta Dalane Bueno falou
sobre sua experibncia cam o cancer de mams, o qual
foi clisgnosticads de forma precoce & esta em remissio
ha dois ancs. Também participaram a médica clinica
geral Manuela Matiazzl, que destacou of principais
exames disponbazis no SUS, & a psicdioga Helsn
Albugquergue, que Fouxe a Importancia do apoio
patcoligicn ne enfrentamento do cancor,
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Novembro Azul

Mo dia 19 de novernbro, fol avez dos homens da Cotrijuc
ieservarem um emeo para refletir sobre o culdado
SO A SaUdE Em pauta, estews o cancer de prostatae a
importancia dos exames de rotlne para o diagndstico
PIECOCE @ MOones Chances de cura, Contnburan com
informacdes o bioguimico Adriang Viecclli, do
Labimed, ¢ o5 enfermeires Josicle Piovesan @ Lucas
Arrussul, do Hospital Bernardina Salles de Barnrcs. ka
ocasilc, o colaborador Lulz Mario Moro compartilhou
sua experéncia com 3 doenca, Como um exemso de
SUPGrAcao & para mostiar & mpartanda de fakar
abertamente sobie o assunto,

Semana Interna de
Prevencao de Acidentes

O cubdado integral com a satde fisica, mental e a
Soquranca constitserm o equilibdo ¢ a presorvacio da
vida, A programacdo da Sermana interna de Presensdo
e Acidentes de Trabalho (Sipat) da Catrijue, realizada
cntre o dias 8 e 12 de solemnbro. buscou abordar e5s0
conjunto dé informacdes para Droporcionar ads
colaboradores wm moments de atencds e refleaxdo
sobre temas IMmportantes: para o bem-estar no
ambiente profissional @ na vida pessoal. Teve ginastica
laboral, palestras Solere: Srgonomia, |STS LEstes rapidas,
prevencio de acldentes de trabalho e ng btransito, além
derurmcrossfit emocional.




BRANDT

Prafessional Agriculiure™

BRANDT® Smart System

Nutricdo inteligente ao seu alcance

OB Na fisiologia
iy da planta

Proporciona alls absercdo e

ridistribube j-u 0% nulrientes.

O LR (DL a diferentes
processos ogicos

¢ permite o complets
desamsalviments & maximo
potencial genético das
culturas

Na rapida
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de nutrientes

Promose uma Epdda e eticaz
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om0 e cada mutriente.

Ao Bolar estes nutrientes do
coniato com os delensives, 3
tecnobogia promove uma nutricas
intelipente & uma excelente

compatibilidade de calda
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com tecnologias BRANDT

Rty Dl < St B i eyt Doty - G i
“Soja» 1922w FSoja» 213,2 wn

Dyt Il - vemas
¥

'Milho » 6446 wn

,...."...”...”.. ............

o P e - St U A AN HATTE ¢ g TS

“¥Soja»231,8.m Soja»244,7 wm

i Al S - i Ay

¥ Milho » 651, 7 wrs

(=]

RIS ST
P i TR N

s ]




Perfil do cola i:gnra dor

Nome: Joao Vonderlel Vargos Saldanha
Cargo: Operador de Secador na Unidade Sede
Admissdor 04/04/2000

Quois atividodes realizo e ogue mais

gosta no trabalho?

iniciel minha jornada agul como folguwista de serwpos
GErOE, MOs 090 OF SO UNdades SUrgorm e me (ol
operador de secadorn. O mew die g dio passa pelo operadda
idcnico, Sou responsdvel por fgor as maquings monionas o
painelegcomponhar de perto asecagern de culturas camo
safe, rilhe & Uga, oldm e presrzoro contrale de qualoade,
cuidondo do umidade e do armozenoments. Tudo 550
PO gorantin gu o produlo esteio om condicdes, ontes oo
ser gestingede oo sifo ou o corregamento. Aindo, oom o
rernpa, formbém ossurmi o papel de ensinar 05 Noves que
chegam, compartilhondo o experiéncio gue odquie,

O gue g Cooperativa representa pard vocs?

Paorg mirm, a Cotrifuc & sindnima de porceria e fulurc Elo
FEEIESETING & SECUGnRed Que thve pang criar minha farmilic;
rminha Mha, gue ainda perm efg pascido guonds entret
hofe jo estd formods ¢ trabolhondo oqul, A Cooperative
Esieve oo mel lodo nos momennios bons e nos diffcels, como
FaE grandes Secos que enfrontarmos Ou QUOrKdS procrse O
apoie parg cuidar domeu poi ne hospital £ uma relogdo de
canfianca: ey dedice o meu melhor & recebo 8
reconheciments & O SUpore o que Sreciso, O agronegqocio
& o nasso fuluro, @ fioo feliz em forer porte disso, A Colrifuc &
o forca que meovimenta Julio de Costithos, gerondo
empregas efarendo ocomércioginar,

Deixe uma mensagem para os leftores:

Se eu pudesse deixar urn conselho porg guem & eslo
revisia, senia foca o sUs parte comdedicacdo. Se vocd for um
born funcicndrio e thver vonltode de cprender, sempre
havers espaco POrG vook CRescer oGl Q5mT Como
aoonfeceu g



Quaiz atividodes realiza e o gue mois gosta no trabalho?
Hafe tenhe o desafio de gerenciar o unidade de porita o
porta, culdondo desde o recebimento de grdos &
ferdiizontes olé o armozenagerm ¢ comercializacde, olém
de liderar g egquipe e 2elar pelo palrirmdnio. OgQue mois rme
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Cgue aCooperativa representa para vocd?

A Cotrjve fof o lugar quo ooreditow enn mim anles resrrs
de eu me seniir pronte para ser liden, mudandoe o minha
frafetara. Ela representa SegUronGo, SUDEraQio @ o provd
de gue. com esforco ¢ dedicagda, o créscimento ooantece,
Ver meus fithos crescendo dentro de um omblente de
prabalho SEr0 & produtive 8 molivg 98 Ui orguiio,

Delxe uma mensagem para os leftores:

MEFDduvgerm oo oaopocrdodie de vocds, MuUrios vares O rredd
die NG eslor pronto Nos impede de tontar, Mas se vood tiver
eispastado porg oprender & coragem pora Jdoar o peirmeing
RS, O FeCani e iinio v,
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. Entretenimento
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Receita .

Nutrijuc na Cozinha

Espaguete de Contrafilé ao Molho Branco

Modo de prépara

Passe 1: Em uma pancla, coloqus o espaguete para
cozinhar com um fo de oled & urna colher de sopa
desal,

Passo E Em outra panela, coloque a manteigs ou
margarina, o alhe e a cebola cortada em redefas,
mexgndo bem, até douwrar. Adicione o contralile
codlado em pequencs cubos e frite ad reduzir a
dgua, pordm sem deixar secar, Tompene com sal ¢
cutros condirnentos A gosto.

Passo I Adicione o requied o, o orerme e heite pr-
aguecide @ o leite ¢ delxe reduzir até o malho
S PO QU AL IR O R o chisE jaddo,

Passo 4: Lave a massa espaguete, [§ corida, e junte
860 rrnihit Mixka Bem @ Sitva guenbe,

Ingredientes
- SO0 e Contralilé Mulmjue
- 500 de Massa Espaguete Mutiijuc

= TR0y ol & Frescgunes) .
- Hogde Cremede Lelte Tempo de prepars: 30 minutos
200mi de Leite Rendimento: 04 porgdes

Todos os ingredientes da receita voold enconitra no
Cotrificil. Acesse: wwwicotrifaciloombr ou baixe o
aplicative nosau celular.

Bom apetite!

- 2 Colheres de sopa de mantbeiga oumargarina
= 1 Unidade de Cobads Roxa grands

- 3 Dentesde Ao

- Sal e e rmpenos a gosta
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“Cada capa registra um momento da nossa histéria — juntas, elas
contam a eveolugao da Cotrjjuc ao longo do tempo”
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